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EinfUhrung

= |CT-Revolution

= Gleicher Output bei kleinerem Input — speziell weniger Arbeit

= [nternet, Kommunikation und neue Logistik-Technologien fiihren zu
einem Anstieg von internationalem Handel und zu einer Verklrzung
von Wertschdpfungsketten

= Ungleiche Verteilung der Einkommen

= Fakten Uber die Charakterisierung der ICT-Revolution

= Umsiedlung von Produktionsprozessen
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5 Stilisierte Fakten

1. Schnell sinkende Preise von ICT-Produkten
2. Wirtschaftswachstum eng verkntpft mit Produktivitadts-Boom
3. Hohere Anspriche an die Arbeitswelt und bessere Ausbhildung

4. Steigende Einkommensunterschiede zwischen gelernten und
ungelernten Arbeitskraften

5. Offshoring, Outsourcing
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EU KLEMS Projekt

= Datenbank mit MalRen fur Wirtschaftswachstum, Produktivitat,
Erschaffung von Arbeitsplatzen, Kapitalbildung und technologischem
Fortschritt auf Industrieebene fur alle EU-Staaten

= EU KLEMS soll Inputmale aus verschiedenen Kategorien wie
Kapital, Arbeit, Energie, Material und Service beinhalten.

= Die Datenbank wird fur analytische und Politik-verwandte Zwecke
genutzt, speziell um die Beziehung zwischen Wissensbildung,
technologischem Fortschritt und Innovation auf der einen Seite, und
Produktivitat auf der anderen, zu untersuchen

= Das Projekt wird von 15 Organisationen - bestehend aus
akademischen Institutionen und wirtschaftspolitischen
Forschungsinstituten - aus mehreren EU-Landern durchgefihrt. Auch
wird es von statistischen Amtern und der OECD unterstuitzt.

= http://www.euklems.net/
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Fakt 1: ICT Preise und Investitionen — Technology Assets

Total Investment
! |
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List of asset types in the EU KLEMS database. ICT assets are marked in red.
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Fakt 1: ICT Preise und Investitionen

= Der Preisverfall von Halbleitertechnologie dienst als Indikator fir den

Preisverfall von ICT-Produkten

= Moore‘s Law: Die Geschwindigkeit von Chips verdoppelt sich alle

18-24 Monate

= Schneller, besser, billiger

= Durchschnittliche jahrliche Preisentwicklung von ICT-Produkten (%)

1960-1990 | 1990-1995 | 1995-2000 | 2000-2005 | 1980-2005
France -1.5 -5.8 -6.7 -4.5 -4.0
lapan -3.5 -H.6 -9.5 -5.3 -5.7
United Kingdom -3.5 -5.9 -8.2 -4.8 -5.2
United States -3.5 -5.4 -74 -4.3 -4.8

Source: Cette, Kocoglu and Mairesse (2008)




Einfluss von ICT auf die Arbeitswelt | Halit Unver | 27. April 2009

Fakt 1: ICT Preise und Investitionen

Jahrliche Anteile von ICT-Kapital am Gesamtkapital

Country 1980-1985 [ 19685-1990 [1990-1995 | 1995-2000 |2000-2005
Austria 5.3 6.6 7.9 8.9 9.4
Belgium 8.5 11.1 11.6 12.8 13.9
Denmark 10.4 14.1 13.7 104 10.2
Finland 6.6 8.8 10.2 8.5 10.7
France 5.5 7.5 8.0 10.5 10.8
Germany 7.9 9.6 10.9 13.8 10.8
Ireland 2.8 4.0 4.7 b6 5.7
Italy 6.5 7.3 7.5 7.2 7.8
Luxembourg 6.4 10.2 10.8 11.1 13.0
Netherlands 5.5 8.0 10.7 12.2 13.0
Portugal 2.0 3.0 5.8 8.6 11.1
Spain 8.1 9.4 10.7 12.4 13.1
Sweden n.a. n.a. 11.9 14.1 16.7
United Kingdom 5.5 10.4 11.4 16.1 18.6
EU15 6.5 8.6 9.4 10.5 11.5
EURD AREA 6.5 8.1 8.8 9.2 9.9
Czech Republic n.a. n.a. n.a. 10.1 10.6
Slovenia n.a. n.a. n.a. 16.5 14.9
Australia 6.4 8.0 9.2 11.8 13.1
Japan 5.3 6.6 8.0 9.9 10.6
South Korea 3.4 5.0 9.2 7.4 11.2
{IsA 7.9 10.8 12.5 15.1 15.7

Note: (Underlined and bold figures indicate minimum and maximum of the EU countries

in each sub-period).

Quelle: The Impact of ICT on employement, Humboldt Universitat Berlin
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Fakt 1: ICT Preise und Investitionen

= Durchschnittliches reales Wachstum von ICT-Investitionen

Country 1990-1995 1995-2000 2000-2005
Austria 5.7 243 7.4
Czech Republic na. 18.3 -11
Denmark 114 15.7 1.5
Finland 0.3 18.1 6.5
Germany -1.8 16.9 6.2
ltaly 3.4 39 7.7
Netherlands 3.4 31.1 6.7
Sweden 10.5 10.0 0.7
United Kingdom -0.4 16.4 6.7
Australia 8.9 19.6 13.5
Japan -1.3 13.0 -0.6
South Korea 0.7 19.9 5.3
{154 f.0 21.2 3.8

Quelle: The Impact of ICT on employement, Humboldt Universitat Berlin
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Fakt 2: Produktivitats-Boom und Wachstum

= Sind ICT-Investitionen der Schltssel fur Wachstum? (Jorgensen 2001)

= Beitrag von Kapital, Arbeit und totaler Faktorproduktivitat zum
Wirtschfaftswachstum

= Wirtschaftswachstum: Y
= Totale Faktorproduktivitat: TFP
= Kapital-Inputs: ICT und Nicht-ICT

= Arbeits-Input: Beitrag der Arbeit (z.B. Arbeitsstunden, ohne
Berticksichtigung der Qualifikation)

1990-1995 1995-2000 2000-2005

COUNTRY ¥ TFP  KICT KNICT N ¥ TFP KICT  KNICT N % TFP KICT  KNICT N

EUIS 19 07 03 0.8 0.1 2.6 0.5 0.5 0.8 0.8 1.8 0.3 0.4 0.6 0.6
100.0 383 144 415 59 | 1000 18.4 21.1 293 313 | 1000 15.2 201 34.8 299

EURO 19) 07 02 0.8 0.2 2.4 0.5 0.4 0.8 0.7 17 0.2 0.3 0.7 0.5
100.0 349 [122 | [444] (@3] 1000 20.7 [182] [314] Godd| 1000 14.4 178 | [402]

Australia 23 06 05 0.6 06 | 43 1.2 0.9 0.9 13 3.0 0.4 0.9 1.1 1.4
1000 243 216 267 274 | 1000 28.3 20.7 217 293 | 1000 126 203 37.0 163

Japan 21 02 03 1.9 0.2 1.2 0.0 0.4 1.0 03 1.4 0.4 0.3 0.8 02
1000 80 126 900  -10.6 | 100.0 3.7 36.6 82.0 223 | 1000 317 24.1 57.4 -13.1

Korea 76 25 02 2.3 2.7 47 2.1 0.2 1.4 1.0 48 1.7 0.3 11 16
100.0 323 26 298 353 | 1000 43.8 4.7 30.8 207 | 1000 36.3 5.8 23.9 340

USsA 21) 04 04 0.6 0.7 35 0.4 0.7 0.9 1.6 2.9 1.6 0.5 0.6 0.2
100.0 173 [183 | [314] @ 100.0 10.8 [203] [250] @G39)| 1000 55.9 [63] [wa]l G

Quelle: The Impact of ICT on employement, Humboldt Universitat Berlin
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Fakt 3. Hohere Anspriche an die Arbeitswelt und bessere
Ausbildung

= Durch die EinfiUhrung neuen ICT-Kapitals ernéht sich die Nachfrage
nach besser ausgebildeten Arbeitskraften

= Zwel Indikatoren, die diesen Effekt messen: Qualitat der Arbeit,
Wachstumsrate der ausgebildeten Arbeitskrafte in der Wirtschaft

= Qualitat der Arbeit lasst sich messen als die Differenz aus
Arbeitseinsatz (Zahl der Arbeiter) und geleisteten Stunden

Country Type of input 1990-1995 1995-2000 2000-2005
ﬂLQ — ﬂinN — ﬂfﬂH Labor input 0.0 1.4 11
EU15 Hours -0.3 1.1 0.7
Labor quality 0.3 0.3 0.4
. . .. . Labor input 0.3 1.4 1.1
= Durchschnittliche jahrliche EURO  |Hours 0.0 L0 07
- . . Labor quality 0.3 0.4 05
Veranderung in der Arbeitswelt Labor input 03 21 24
Australia Hours 0.5 2.0 21
Labor quality 0.0 0.1 0.3
Labor input 2.0 0.3 3.0
Japan Hours -0.2 0.1 2.3
Labor quality 2.2 0.2 0.7
Labor input 3.7 3.6 37
South Korea |Hours 3.3 3.8 3.8
Labor quality 0.4 -0.2 -0.1
Labor input 0.9 2.3 0.6
UsA Hours 0.8 2.3 0.1
Labor quality 0.1 0.0 0.5

Quelle: The Impact of ICT on employement, Humboldt Universitat Berlin
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Fakt 3: Hohere Anspriche an die Arbeitswelt und bessere

Ausbildung

= Durchschnittliche jahrliche Veranderung in der Arbeitswelt

Type of
Country input 1990-1995 1995-2000 2000-2005
Labor input 11 0.8 0.6
Austria Hours 0.8 0.3 0.5
Labor quality 0.3 0.6 0.1
Labor input -0.1 1.1 11
Belgium Hours -0.6 1.0 1.0
Labor quality 0.5 0.1 0.1
Labor input n.a. -2.0 0.0
Czech Republic Hours na. <13 -0.9
Labor quality n.a. -0.7 0.9
Labor input -0.2 3.9 38
Denmark Hours -0.8 36 32
Labor quality 0.6 0.3 0.6
Labor input 0.4 2.5 1.2
Spain Hours 0.4 2.5 1.0
Labor quality 0.0 0.0 0.2

Labor input -4.3 1.4 1.0
Finland Hours -4.7 1.0 0.2
Labor quality 0.4 0.4 0.8
Labor input 0.4 0.5 0.0
France Hours 0.4 -0.5 -0.7
Labor quality 0.0 1.0 0.7
Labor input 0.5 1.1 0.7
Germany Hours -0.2 1.6 0.1
Labor quality 7 -il.6 .6
Labor input 2.6 5.8 3.6
Hungary Hours -1.7 5.4 3.2
Labor quality -0.9 0.4 0.4
Labor input 2.0 0.6 1.7
Ireland Hours 3.0 0.9 13
Labor quality -1.0 -0.3 0.4
Labor input -0.1 0.1 -0.1
Italy Hours -0.1 -0.8 -0.7
Labor quality 0.0 0.9 .6
Labor input 32 2.9 0.6
Luxembourg Hours 3.0 2.4 01
Labor gquality 0.2 0.5 0.5
Labor input 14 1.6 0.9
Netherlands Hours 11 1.3 0.9
Labor quality .4 0.3 0.1
Labor input 0.8 -0.6 0.6
Portugal Hours -0.4 -0.6 0.6
Labor quality 1.3 0.0 0.0
Labor input 2.6 0.7 0.8
Sweden Hours -1.9 1.0 0.1
Labor quality 0.8 0.4 0.7
Labor input -1.0 1.7 1.0
United Kingdom Hours -1.6 1.6 0.8
Labor quality 0.7 0.1 0.2

Quelle: The Impact of ICT on employement, Humboldt Universitat Berlin
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Fakt 3: Hohere Anspriche an die Arbeitswelt und bessere
Ausbildung

= Jahrliche Wachstumsrate von gelernten und ungelernten Arbeitskraften

Country 1990- 1995 1995-2000 2000-2005
Skilled Unskilled Skilled Unskilled Skilled Unskilled

Austria 4.3 -0.4 4.5 -0.5 2.5 0.4
Belgium 5.2 (L6 29 0.4 1.6 0.3
Denmark 5.6 -0.3 31 -0.6 33 -0.8
Spain 4.0 0.6 1.1 -0.5 1.1 0.6
Finland 4.7 -1.8 3.8 -0.5 2.6 =04
France 4.7 -0.5 1.3 -0.1 1.0 -0.1
Germany 2.6 (L2 2.0 0.4 3.3 (.8
treland 2.1 -0.2 5.1 -0.5 4.9 (L6
Italy 2.7 -0.2 3.4 -0.9 2.9 -0.9
Luxembourg 6.5 -1.1 6.9 0.7 2.7 -0.4
Netherlands 39 -0.3 -34 0.3 5.7 0.6
Partugal 1.4 (.1 EN| -0.5 5.0 1.1
Sweden 1.5 -0.2 2.9 -0.4 6.2 -1.2
United

Kingdom 0.6 (.8 4.0 -0.7 3.7 -(.8
EU1S 33 0.4 36 -0.5 3.2 (.5
EURD 2.3 ) -0.2 ) 3.3 _ -0.4 _ 3.0 ) -0.5
Czech Republic 0.0 0.0 1.3 -0.2 3.0 -0.4
Hungary (0.0 ) (0 ) 5.2 _ -0.7 _ 4.5 ) 0.9
Australin 6.1 -0.9 3.2 -0.6 2.5 0.6
Japan 2.4 -(.5 57 -2.9 3.4 -2.5
Korea 11 -1.1 -1.2 0.2 2.2 -0.4
UsA 1.4 -0.5 1.4 -0.5 1.6 -0.7

Quelle: The Impact of ICT on employement, Humboldt Universitat Berlin
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Fakt 3: Hohere Anspriche an die Arbeitswelt und bessere
Ausbildung

Figure lIl.3: Employment (left) and compensation (right) share in Germany (after unification)
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Fact 4: Ungleichheit zwischen gelernten und ungelernten
Arbeitskraften

= Grolere Nachfrage nach gelernten Arbeitskraften ftihrt zu héheren
Einkommen

= Jahrliche Wachstumsraten der Lohnunterschiede

Country 1990-1995  1995-2000 2000-2005
Austria 3.3 0.5 1.8
Belgium 4.0 2.2 4.0
Denmark -1.8 2.2 4.5
Spain 6.2 6.7 6.2
Finland -2.1 6.9 4.1
France 4.4 0.6 -1.7
Germany 6.7 2.4 3.2
Ireland 10.4 7.6 10.3
Italy 14.7 7.0 11.1
South Korea 9.8 4.2 6.3
Luxembourg 4.0 13.7 10.9
Netherlands 3.7 5.6 4.8
Portugal 34 10.1 29
Slovenia na. 7.5 6.9
Sweden 6.0 1.6 1.3
United Kingdom 5.2 4.9 -0.6
Czech Republic na. 8.6 6.7
Hungary n.a. 18.2 12.0
Australia 3.4 6.6 6.0
Japan 36 -3.9 -1.4
USA 6.2 6.2 5.9
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Fakt 5: Offshoring, Outsourcing

= |CT ist die treibende Kraft im internationalen Handel
= Wertschopfungsketten sind international organisiert
= |CT koordiniert internationale Prozesse

= Vorteile internationaler Kostenunterschiede

= Anteil importierter Zwischenprodukte dient als Indikator des

OffShO”ngS Country 1995 2000
Austria 0.60 0.70
Belgium 0.71 0.81
= Index fur Offshoring-Waren und -Dienstleistungen ponmark s e
Finland 0.37 0.43
France 0.34 0.30
Germany 0.34 0.44
Italy 0.33 0.40
Netherlands 0.66 0.69
Sweden 0.53 0.61
UK 0.44 0.50
Japan 0.10 0.12
United States 0.14 0.19

Quelle: OECD 2007, Input-Output database
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Model of Facts
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Quelle: Final Report 2009 , The Impact of ICT on Employment, EU Commision Information Society and Media, Humboldt
Universitat
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Theoretische Effekte von ICT bei unelastischem Angebot von
Arbeit

Labor-augmenting or Labor-saving TP
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Diskussion



