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Promotionsgelegenheiten
Wirtschafts- und Steuerrecht, Digitales Recht ("Legal Tech")
und Nachhaltigkeit

In der Fakultat Mathematik und Wirtschaftswissenschaften der Universitat Uim tragt das Fachgebiet Wirt-
schafts- und Steuerrecht zur interdisziplinaren Forschung und zur Lehre in den Studiengangen Wirt-
schaftswissenschaften, Nachhaltige Unternehmensfihrung, Finance mit Lehrveranstaltungen zum Zivil-
recht, Unternehmensrecht und Steuerrecht sowie zu Data Science & Law und zu Anwendungen der Block-
chaintechnologie ("Blockchain Fundamentals") bei.

Ab Mai 2023 kdnnen voraussichtlich wieder zwei Stellen (50 % - E 13 TV-L) fur akademische Mitarbei-
ter*innen (W/M/D) mit Promotionsgelegenheit besetzt werden. Der Schwerpunkt der Tatigkeit auf diesen
in der Regel auf drei Jahre befristeten Qualifikationsstellen liegt in der Forschung auf einem der Gebiete

o Biirgerliches Recht und Unternehmensrecht
e Steuerrecht
o Digitales Recht (Digitale Normen, Data Science & Law, Distributed Ledger Technologien)

Interessenabhangig kann die Mdglichkeit einer Aufstockung der Stellen durch eine komplementéare Tatig-
keit bei einer wissenschaftlichen Vereinigung bei einer Verwaltung oder einem Unternehmen eréffnet sein.
Die Teilnahme an wissenschaftlichen Tagungen, der Austausch mit der Praxis und finanziell geférderte
Auslandsaufenthalte werden ausdrucklich unterstutzt.

Promotionsvorhaben kdnnen themenabhangig in Uberregionalen Netzwerken und im Verbund mit ein-
schlagigen Instituten an juristischen Fakultaten oder an der Fakultat fur Mathematik und Wirtschaftswis-
senschaften betreut werden. Die Stellen kdnnen mit Aufgaben in der Lehre im Umfang von 2 SWS ver-
bunden sein und umfassen die inhaltliche und organisatorische Unterstitzung bei Forschungs- und Lehr-
projekten.

Voraussetzung ist der Abschluss eines den Aufgaben entsprechenden Hochschulstudiums. Erwartet wer-
den daruber hinaus die Fahigkeit zum wissenschaftlichen Arbeiten, interdisziplinares und praxisorientierte
Engagement, selbststandige Arbeitsweise, Organisationstalent, Eigeninitiative.

Uber die Arbeit am Fachgebiet kénnen Sie sich unter www.uni-ulm.de/steuerrecht informieren.

Kontakt: Prof. Dr. iur. Heribert Anzinger, Universitat Ulm, Fachgebiet Wirtschafts- und Steuerrecht,
Helmholtzstr. 22, 89081 Ulm, E-Mail: heribert.anzinger@uni-ulm.de.

Bitte beachten Sie die angefligten Datenschutzhinweise.

www.uni-ulm.de/steuerrecht
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DATENSCHUTZHINWEISE

Sehr geehrte Bewerberin, sehr geehrter Bewerber, der Schutz lhrer personenbezogenen Daten ist uns wichtig, weshalb wir Sie an dieser Stelle
gerne informieren, zu welchem Zweck die Universitat Ihre Daten erhebt, speichert oder weiterleitet. Der Information kdnnen Sie auch entneh-
men, welche Rechte lhnen bezlglicher Ihrer personenbezogenen Daten zustehen.

1. Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung ist gem. Art. 4 Abs. 7 Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) die Universitat Uim 89069 Ulm Telefon +49 (0)731/50-10 Telefax +49 (0)731/50-22038 Die Universitat Ulm ist eine Kérperschaft des
offentlichen Rechts, die durch den Prasidenten Prof. Dr.-Ing. Michael Weber (praesident(at)uni-ulm.de) oder durch den Kanzler Dieter Kauf-
mann (kanzler(at)uni-ulm.de) vertreten wird. Bei Fragen rund um den Datenschutz wenden Sie sich bitte an datenschutz(at)uni-ulm.de oder
senden einen Brief mit dem Zusatz "Datenschutz" an die o. g. Adresse.

2. Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten, die Sie uns mit Ihrer Bewerbung zuge-
sandt haben, um Ihre Eignung, Befahigung und fachliche Leistung fiir die ausgeschriebene Stelle zu priifen und das Bewerbungsverfahren
durchzufiihren. Fur die Universitat Ulm ergeben sich die rechtlichen Vorgaben fiir das Auswahlverfahren insbesondere aus dem Art. 33 Abs. 2
Grundgesetz, dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz und dem Haushaltsrecht. Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung im Rahmen des
Auswahlverfahrens zur Begriindung eines Beschéftigten-/ Beamtenverhaltnisses ist Artikel 6 Abs. 1 lit. e i.V.m. Abs. 3 DS-GVO i.V.m. § 15
LDSG bzw. fiir Beamtenverhaltnisse i.V.m. §§ 83 bis 85 a LBG. Wir Gibermitteln Ihre personenbezogenen Daten nur dann an Dritte, wenn dies
gesetzlich erlaubt ist oder Sie eingewilligt haben.

3. Speicherung lhrer Daten Wir speichern lhre personenbezogenen Daten nur solange, wie es fir das Bewerbungsverfahren erforderlich ist. Die
Daten werden im Falle einer Absage spatestens 6 Monaten nach einer Stellenbesetzung geléscht, sofern einer Léschung keine sonstigen be-
rechtigten Interessen des fiir die Verarbeitung Verantwortlichen entgegenstehen. Sonstiges berechtigtes Interesse in diesem Sinne ist beispiels-
weise eine Beweispflicht in einem Verfahren nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) oder im Rahmen einer Konkurrentenstrei-
tigkeit. Im Falle einer erfolgreichen Bewerbung, werden lhre Daten in unser Personalverwaltungs- und Personalaktensystem tberfihrt.

4. Empfanger Ihrer Daten Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens werden lhre Daten von der betreffenden fachlichen Einrichtung/Institut/Abtei-
lung und der Personalabteilung der Zentralen Universitatsverwaltung gesichtet. Es haben nur diejenigen Personen innerhalb der Universitat
Zugriff auf Ihre Daten, die dies fiir einen ordnungsgemaien Ablauf des Bewerbungsverfahrens benétigen, dazu zahlen auch die aufgrund ge-
setzlicher Regelungen zu beteiligenden Stellen bzw. Gremien.

5. Bewerbungsmanagementsoftware BITE GmbH Fir unser Online-Bewerbungsportal nutzen wir eine Bewerbungsmanagementsoftware der
Firma BITE GmbH, Resi-Weglein-Gasse 9, 89077 Ulm, Deutschland Fon: +49 (0) 731/14 11 50-0, Fax: +49 (0) 731/14 11 50-10, info@b-ite.de
Ihre im Bewerbungsportal eingegebenen Daten werden fiir uns bei der Firma BITE GmbH gespeichert. Alle notwendigen technischen und orga-
nisatorischen Sicherheitsmafnahmen, um Ihre personenbezogenen Daten vor Verlust und Missbrauch zu schiitzen, werden von uns und in
unserem Auftrag von der Firma BITE GmbH getroffen.

6. Ihre Rechte als Betroffener Zum Schutz lhrer personenbezogenen Daten stehen Ihnen stehen folgende Rechte zu: « Auskunft Gber die Sie
betreffenden personenbezogenen Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO), « unrichtige Daten berichtigen zu lassen (Art. 16 DSGVO), « unter be-
stimmten Voraussetzungen die Léschung oder Einschrankung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu verlangen (Art. 17, 18
DSGVO), » Widerspruch gegen die Verarbeitung lhrer Daten einzulegen (Art. 21 DSGVO), « Ihre Daten an andere von lhnen bestimmte Stellen
Ubertragen zu lassen (Art. 20 DSGVO). Dazu ist eine gesonderte Einwilligung erforderlich. Sie haben zudem das Recht, sich an die zusténdige
Aufsichtsbehorde fiir den Datenschutz zu wenden, wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nicht
rechtmaRig erfolgt. Die fiir uns zusténdige Aufsichtsbehdrde ist der Landesbeauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit Baden-Wiirt-
temberg.

7. Pflicht zur Bereitstellung der Daten Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten ist fiir die RechtmaRigkeit des durchzuflihrenden Aus-
wahlverfahrens erforderlich. Das Fehlen von relevanten personenbezogenen Daten in den Bewerbungsunterlagen kann die Nichtberlcksichti-
gung bei der Vergabe zur Folge haben. Fir die Universitat Ulm ergeben sich die rechtlichen Vorgaben flir das Auswahlverfahren insbesondere
aus Art. 33 Abs. 2 Grundgesetz, dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz, ggf. dem Landeshochschulgesetz und dem Haushaltsrecht. Da-
nach ist die Auswahlentscheidung nach Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung zu treffen.

www.uni-ulm.de/steuerrecht



