Geschiéftsordnung des Komitees fiir Klinische Ethikberatung des
Universititsklinikums Ulm

§ 1 Griindung
(1) Der Vorstand des Universitatsklinikums Ulm hat in seiner Sitzung vom 18.11.2009 das
Komitee flur Klinische Ethikberatung (KKE) gegriindet und diese Geschéftsordnung
beschlossen.
(2) Der Klinikumsvorstand gewéahrleistet eine freie und ergebnisoffene Arbeit des Komitees
fur Klinische Ethikberatung.
§ 2 Zustéandigkeit, Aufgaben und Grundlagen der Tatigkeit des Komitees

(1) Aufgaben des KKE sind

die Foérderung eines ethischen Problembewusstseins im Universitatsklinikum Ulm

die Organisation und Durchfiihrung klinikinterner ethischer Fallbesprechungen

die Entwicklung ethischer Empfehlungen und Leitlinien fur das Universitatsklinikum Ulm
die Organisation und Durchfiihrung von Fort- und Weiterbildung seiner Mitglieder

(2) Die Tatigkeit des Komitees berlicksichtigt dabei insbesondere die Stellungnahme der
Zentralen Kommission zur Wahrung ethischer Grundsédtze in der Medizin und ihren
Grenzgebieten (Zentrale Ethikkommission) bei der Bundesarztekammer zur Ethikberatung in
der klinischen Medizin, die allgemein anerkannten Grundsétze &rztlichen und pflegerischen
Handelns sowie die Berufsordnung der Landesarztekammer Baden-Wurttemberg.

Die Arbeitsergebnisse (Empfehlungen, Beratungen, usw.) des KKE stellen moralisch
reflektierte Handlungsempfehlungen dar und entbinden die verantwortlich Handelnden im
Einzelfall nicht von ihrer individuellen Entscheidungsverantwortung.

(3) Das Komitee wird tatig,

- wenn aus einem Behandlungsteam oder von Seiten eines Patienten oder dessen
Angehorigen Beratungsbedarf angemeldet wird. Mindestens 3 Mitglieder des Komitees
(wobei — wenn moéglich - arztliche, pflegerische und externe Perspektiven berticksichtigt
werden) fUhren in diesem Fall eine Fallberatung durch, und erstellen einen schriftlichen
Bericht Uber das Ergebnis der Beratung. Dieser wird den Beteiligten zur Verfligung
gestellt.

- zur retrospektiven Falldiskussion, die regelmafig (mindestens halbjahrlich) durchgefiihrt
und protokolliert wird.

(4) Die Koordination und wissenschaftliche Begleitung des KKE erfolgt durch das Institut fir
Geschichte, Theorie und Ethik der Medizin.

(5) Das KKE berichtet dem Klinikumsvorstand einmal jéhrlich schriftlich Uber seine Tatigkeit.

§ 3 Zusammensetzung und Mitglieder
(1) Die Vollversammlung des KKE setzt sich wie folgt zusammen:

(1.1) Jede Klinik des Universitatskliinikums entsendet mindestens eine(n) é&rztlichen
Mitarbeiter(in), ebenso das Institut fir Geschichte, Theorie und Ethik der Medizin.



(1.2) Weitere Mitglieder des Komitees fur Klinische Ethikberatung sind

- mindestens drei Vertreter(innen) der Pflege,

- ein(e) Vertreter(in) der Verwaltung,

- ein(e) Vertreter(in) des Qualitdtsmanagements,

- ein(e) Vertreter(in) des Humboldt-Studienzentrums,

die jeweils von den Leitungen ihrer Einrichtung entsandt werden, sowie

- ein(e) externe(r) Experte/-in

- ein(e) Medizinjurist(in),

- ein(e) Experte/-in in Philosophischer Ethik,
- zwei Vertreter(innen) der Klinikseelsorge,

die jeweils vom Vorstand des KKE berufen werden.

(1.3) Zudem konnen Mitglieder aus allen Einrichtungen des Klinikums und der Universitat
sowie Vertreter von Selbsthilfegruppen ihre Aufnahme beantragen und aufgenommen
werden. Der Vorstand des KKE kann Mitarbeiter(innen) der Briickenpflege und des
Sozialdienstes in das Komitee berufen.

(2) Der Vorstand des Komitees besteht aus

- dem Vorstandssprecher und seinem Stellvertreter
- einem Sekretar
- 3 weiteren Mitgliedern

Dabei sollen die klinischen Einrichtungen mit mindestens 3 Arzten vertreten sein. Der nicht
arztliche Dienst soll mit mindestens einem Vorstandsmitglied vertreten sein.

(3) Der Klinikumsvorstand bestellt den Vorstand des Komitees flir eine Amtszeit von 3
Jahren. Den Mitgliedern des Komitees wird ein Vorschlagsrecht eingerdumt. Der
Klinikumsvorstand kann den Vorstand des Komitees oder einzelne Mitglieder des Vorstands
abberufen.

(4) Die Mitglieder des Komitees furr Klinische Ethikberatung werden fur eine Amtszeit von 3
Jahren berufen.

(5) Die Mitgliedschaft endet automatisch, wenn ein Mitglied das Universitatsklinikum oder die
Universitat Ulm verlasst.

(6) Jedes Mitglied kann auf eigenen Wunsch ohne Angabe von Griinden ausscheiden. Dies
hat durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand des Komitees zu erfolgen. Der
Klinikumsvorstand kann ein Mitglied aus wichtigem Grund abberufen. Dem Mitglied und der
entsendenden Einrichtung ist zuvor Gehér zu gewahren.

(7) Die Mitarbeit der externen Mitglieder im Komitee erfolgt ehrenamtlich. Den Mitgliedern
aus Einrichtungen des Klinikums und der Universitat wird die fur das Komitee aufgewendete
Zeit als Arbeitszeit angerechnet.

§ 4 Rechtsstellung des Komitees fiir Klinische Ethikberatung und seiner Mitglieder

Das KKE hat keine‘eigene Rechtspersoénlichkeit.



§ 5 Verfahren, Sitzungen, Beschlussfassung

(1) Der Vorstandssprecher beruft die Sitzungen des Komitees, die mindestens halbjahrlich
stattfinden sollen, spatestens 2 Wochen vorher schriftich ein. Das Komitee ist
beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder, unter ihnen mindestens 3
Mitglieder des Vorstands, anwesend sind und die Sitzung vom Vorstandssprecher oder
seinem Stellvertreter geleitet wird. Die Sitzungen des Komitees sind nicht 6ffentlich. Uber
jede Sitzung ist ein Protokoll mit dem wesentlichen Ergebnis der Verhandlungen
anzufertigen.

(2) Die Tagesordnung wird den Mitgliedern des Komitees vor der Sitzung zusammen mit der
Einladung zugeleitet. Vorschldge zur Tagesordnung sind schriftlich an den Vorstand zu
richten. Antrége auf Anderungen bzw. Ergénzungen der Tagesordnung kénnen von allen
Mitgliedern des Komitees gestellt werden. Arbeitsunterlagen zu den Tagesordnungspunkten
werden mit der Einladung versandt.

(3) Das Komitee beschlie3t mit der Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Stimmenthaltungen
zahlen bei der Ermittlung der Mehrheit nicht mit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Vorstandssprechers den Ausschlag.

(4) Das Komitee kann zu seinen Beratungen Sachverstandige hinzuziehen oder Gutachten
einholen.

(5) Die Mitglieder des Komitees fur Klinische Ethikberatung sind zur Verschwiegenheit
verpflichtet und behandeln Informationen, die sie im Rahmen ihrer Tétigkeit als Mitglied
erhalten, vertraulich. Diese Verpflichtung behélt auch nach dem Ausscheiden aus dem KKE
Gultigkeit.

(6) Das Komitee bildet zur Einrichtung und Durchfilhrung der klinischen Ethikberatung aus
seinen Mitgliedern thematische Arbeitsgruppen, die auch Nichtmitglieder fir die Beratung
hinzuziehen kénnen. Die Beschlusse der Arbeitsgruppen missen vom Komitee in seinen
Sitzungen verabschiedet werden. Uber die Auflésung von Arbeitsgruppen entscheidet der
Vorstand.

§ 6 Inkrafttreten, Dauer
Diese Geschéftsordnung tritt am 01.12.2009 in Kraft. Das Komitee fur Klinische

Ethikberatung wird fur die Dauer von zunéchst 6 Jahren gegriindet. Uber eine Verlangerung
entscheidet der Klinikumsvorstand auf Vorschlag des Vorstands des Komitees.

den 18.11.2009

f,

Leitender Arztlicher Direktor Kaufménnischer Direktor “Dekan



