
Beim Landratsamt Heidenheim ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgender Arbeitsplatz zu
besetzen:

Fachkraft für Naturschutz

Sie sind auf der Suche nach einem abwechslungsreichen und sicheren Job?

Als moderner Dienstleister mit über 800 Mitarbeitenden bietet das Landratsamt Heidenheim nicht nur jede
Menge Vielfalt in Ihrem neuen Aufgabengebiet, sondern auch gute Aufstiegschancen.

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:


Änderungen am Aufgabengebiet bleiben vorbehalten.

Ihr Profil:

Unser Angebot:

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 08.03.2024 über unser Onlineportal.

Für Fragen stehen Ihnen beim Fachbereich Wald und Naturschutz Frau Mayrhofer, Tel. 07321/321-1385 und
beim Stabsbereich Personal Frau Gerstenlauer, Tel. 07321/321-2216, gerne zur Verfügung.

In Durchführung des Chancengleichheitsgesetzes werden Frauen ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung mit Vorrang berücksichtigt.

naturschutzfachliche Beurteilungen von Eingriffen in Natur und Landschaft (Eingriffsregelung)•
Verfassen von Stellungnahmen als Träger öffentlicher Belange zu Einzelvorhaben, Bauleitplanungen
und sonstigen Planungs- und Genehmigungsverfahren

•

Beurteilung von Umweltverträglichkeitsprüfungen, Natura 2000-Verträglichkeitsprüfungen•
fachliche Begleitung von Schutzgebietsänderungen und -neuausweisungen•
Vertretung des Fachbereichs nach außen, zum Beispiel bei Scopingterminen•
Ansprechpartner für Naturschutzbeauftragte und Naturschutzwarte•
Unterstützung der Beratungsstelle Obst- und Gartenbau•

abgeschlossenes Studium in Natur- bzw. Umweltwissenschaften, Landschaftsökologie, Umweltplanung,
oder in einer vergleichbaren Fachrichtung, jeweils mit Schwerpunkt Naturschutz

•

gute Rechtskenntnisse bzw. Erfahrungen in den Aufgabenbereichen sind von Vorteil•
vertiefte Kenntnisse der heimischen Flora und Fauna•
sicherer Umgang mit MS-Office-Software und geographischen Informationssystemen•
strukturierte, lösungsorientierte und entschlossene Arbeitsweise sowie gute Kommunikationsfähigkeit•
Einfühlungsvermögen und Teamgeist•
Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die Bereitschaft zur dienstlichen Nutzung des privaten PKWs gegen
Kostenersatz

•

Eingruppierung der Stelle in Entgeltgruppe 10 TVöD•
Vollzeit, grundsätzlich teilbar•
flexible Arbeitszeit im Rahmen der gültigen Dienstvereinbarung•
Möglichkeit des mobilen Arbeitens•
interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten•
Jobticket•


