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»Meine freiwillige Zusatzversicherung
bei der VBL — das ist richtig gute

Versorgung und eine klasse Rendite
flr unsere Zukunft!*

Markus Witte, 37 Jahre, IT-Koordinator

VBLextra

Der sichere Weg.
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Sicherheit im Alter?
Schlief3en Sie die
Versorgungsliicke!

Durch die Rentenreform 2001 wird das Rentenniveau
in der gesetzlichen Rentenversicherung schrittweise
von derzeit 70% auf 67 % des Nettoeinkommens
abgesenkt; in der Regel fallt die Rente aber noch
deutlich niedriger aus. Dadurch entsteht eine erheb-
liche Versorgungsliicke, die auch Ihren Ruhestand
finanziell unsicher macht.

Um diese Versorgungsliicke auszugleichen und so ein
entspanntes Leben im Alter zu erméglichen, empfiehlt
der Gesetzgeber die zusatzliche betriebliche oder

¥ private Altersvorsorge. Sie wird durch staatliche
Zulagen und steuerliche Vorteile gefordert
(wRiester-Rente").
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VBLextra — ein sicheres und faires Angebot

Als Beschéftigte/r im 6ffentlichen Dienst haben Sie mit VBLextra die
Mdglichkeit einer sicheren zusatzlichen Altersversorgung. Zwar sind Sie
durch die Pflichtversicherung bei der VBL im Alter bereits besser versorgt
als vergleichbare Arbeitnehmer ohne Zusatzversorgung. Die Leistungen aus
der Pflichtversicherung allein decken aber die Versorgungsliicke nicht ab.
VBLextra kann Ihre Versorgungsliicke schlieBen und bietet lhnen zudem
gute Renditen, besonders guinstige und flexible Konditionen, einen regel-
méRigen Uberblick tiber die Hohe der bislang erreichten Betriebsrente —
und vor allem die Sicherheit der VBL. Denn als gréRte Zusatzversorgungs-
einrichtung des 6ffentlichen Dienstes sind wir ein zuverlassiger Partner.
Auch im Falle der Erwerbsminderung und fiir Ihre Hinterbliebenen!

Sichern Sie sich deshalb den gewohnten Lebensstandard mit VBLextra,
der neuen Form der freiwilligen betrieblichen Altersversorgung.

,,Die VBLextra — das ist ein
sicheres und faires Angebot, mit
dem Sie rechnen kénnen.*

Martin Schmidt, 43 Jahre, Sachbearbeiter

VBLextra

Der sichere Weg.



Sicherheit im Alter?
SchlieRRen Sie die
Versorgungsliicke!

Durch die Rentenreform 2001 wird das Rentenniveau
in der gesetzlichen Rentenversicherung schrittweise
von derzeit 70% auf 67 % des Nettoeinkommens
abgesenkt; in der Regel fallt die Rente aber noch
deutlich niedriger aus. Dadurch entsteht eine erheb-
liche Versorgungsliicke, die auch Ihren Ruhestand
finanziell unsicher macht.

Um diese Versorgungsliicke auszugleichen und so ein
entspanntes Leben im Alter zu ermdglichen, empfiehlt
der Gesetzgeber die zusatzliche betriebliche oder
private Altersvorsorge. Sie wird durch staatliche
Zulagen und steuerliche Vorteile gefordert
(wRiester-Rente®).

VBLextra — ein sicheres und faires Angebot

Als Beschéftigte/r im 6ffentlichen Dienst haben Sie mit VBLextra die
Méglichkeit einer sicheren zusatzlichen Altersversorgung. Zwar sind Sie
durch die Pflichtversicherung bei der VBL im Alter bereits besser versorgt
als vergleichbare Arbeitnehmer ohne Zusatzversorgung. Die Leistungen aus
der Pflichtversicherung allein decken aber die Versorgungsliicke nicht ab.
VBLextra kann Ihre Versorgungsliicke schlieBen und bietet lhnen zudem
gute Renditen, besonders guinstige und flexible Konditionen, einen regel-
maRigen Uberblick tiber die Héhe der bislang erreichten Betriebsrente —
und vor allem die Sicherheit der VBL. Denn als gréRte Zusatzversorgungs-
einrichtung des 6ffentlichen Dienstes sind wir ein zuverldssiger Partner.
Auch im Falle der Erwerbsminderung und fiir Ihre Hinterbliebenen!

Sichern Sie sich deshalb den gewohnten Lebensstandard mit VBLextra,
der neuen Form der freiwilligen betrieblichen Altersversorgung.

i Betriebliche Altersversorgung
— mit Erfahrung besser

LArbeitnehmern bietet sich eine Alternative zur privaten Geldanlage, die sie
in Betracht ziehen sollten: der Aufbau einer zusétzlichen Altersversorgung
Uber ihre Firma. Das ist kostengtinstig, wird steuerlich geférdert und ver-
spricht so eine gute Rendite.” (Stiftung Warentest in FINANZtest 2/2002)

Wir bei der VBL haben uns darauf konzentriert, fiir Sie ein interessantes
Leistungspaket zu schniiren. Deshalb bieten wir Ihnen jetzt mit VBLextra
eine betriebliche Zusatzversorgung in Form eine freiwilligen Héherver-
sicherung an, die Sie flexibel nach lhrem individuellen Bedarf gestalten
kénnen: Je nach Hohe lhres Beitrags und Ihres Alters erhalten Sie Jahr
fur Jahr Versorgungspunkte. Je friiher Sie also anfangen, desto besser sind
Sie spater versorgt. Bei Eintritt des Versicherungsfalls werden alle Ver-
sorgungspunkte addiert und daraus die Rente berechnet. Und weil wir
Sie durch Bonuspunkte auch an unseren erwirtschafteten Uberschiissen
beteiligen, kdnnen Sie sich schon heute auf attraktive Renditen freuen.

Besonders giinstig — sichern Sie sich
jetzt die steuerliche Forderung

Keine Frage: Wer seinen gewohnten Lebensstandard
im Rentenalter beibehalten will, muss eine zusétzliche
Altersvorsorge aufbauen. Deshalb sollten Sie sich
schnell fir eine sichere Zusatzrente entscheiden.

Wenn Sie sich noch bis zum Jahresende fir die

VBLextra entschlielen und die erforderlichen Beitrdge
einzahlen, kommen Sie in den Genuss der steuerlichen
Férderung fur das gesamte Jahr — und das lohnt sich.

,Ist doch klar, dass betriebliche
Altersvorsorge mit der Erfahrung
der VBL besonders gut funktioniert —
die wissen, wovon sie reden!*
Silvia Heintz, 32 Jahre, Sekretarin
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Am besten, Sie kiimmern sich
noch heute um lhre sichere Rente
von der VBL — mit beigeflgter
Antwortkarte oder einem Anruf in
unserem Service-Center unter der

Service-Nummer
(01 80) 500 62 29

VBLextra

Der sichere Weg.
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VBLextra

lhre personlichen Vorteile

e betriebliche Zusatzversorgung — Pflicht- und
freiwillige Versicherung — aus einer Hand

e lebenslange, geférderte und sichere Altersrente

e zusatzliche Sicherheit bei Erwerbsminderung
und fur Hinterbliebene

e glinstige Konditionen und gute Renditen
» flexible Beitrage

= hohe garantierte Mindestrente plus Uberschuss-
beteiligung

e geringe Vertriebs- und Verwaltungskosten bei
hoherer Leistung

e regelmaRige Auskunft tiber die erworbenen
Anspriiche

VBL — DIE SICHERE VERSORGUNG
AUS EINER HAND

Service-Center

Sie erreichen uns im Service-Center Montag bis
Freitag von 8:30 - 16:30 Uhr und Donnerstag von
8:30 - 18:00 Uhr unter der

Service-Nummer
(Ol 80) 500 62 29 VBL - Freiwillige Versicherung

76128 Karlsruhe

Telefax (07 21) 155-8 78

E-Mail freiwillige.versicherung@vbl.de
Internet www.vbl.de




