
Die Stiftung der Universität Ulm
Engagement mit Wirkung

Hervorragend ausgebildete Menschen sind ein wichtiger Zukunftsfaktor 

Fördermöglichkeit: Stipendien

Stipendien ermöglichen oder erleichtern jungen motivierten Menschen ihr Studium 

Für die Universität Ulm, aber auch für die Arbeitgeber im 
näheren und weiteren Umfeld, sind hervorragend ausgebil-
dete und optimal weitergebildete Menschen eine wichtige 
Voraussetzung für die eigene positive Entwicklung und eine 
Grundlage für das Wachstum der Region. Die Vergabe von 
Stipendien an Studierende auf einer breiten Basis ist ein 
Instrument, um junge Menschen an die Universität Ulm zu 

ziehen, sie zu halten und zu motivieren. Für die Arbeitgeber 
ist eine Unterstützung von Studierenden eine Möglichkeit, das 
Rekrutierungspotenzial auszuschöpfen und von der Nähe zu 
Forschung und Wissenschaft zu profitieren. Für Privatpersonen 
ist es eine Möglichkeit, jungen Menschen eine Grundlage für 
ihren weiteren Lebensweg zu schaffen. 

Seit dem Sommersemester 2007 müssen Studierende in Ba-
den-Württemberg zusätzlich zu ihren Lebenshaltungskosten	
500 Euro pro Semester Studiengebühren bezahlen. Die Uni-
versität Ulm ist bestrebt, möglichst vielen jungen begabten 
Menschen ein Studium zu ermöglichen. Sie können dies unter-
stützen durch: 
1.	� Stipendien in Höhe der Studiengebühr als Patenschaft für 

einen Studierenden
	 �z.B. für ein Jahr in Höhe von 1.000,- € oder für die gesamte 

Dauer des Studiums (mit Bachelorabschluss drei Jahre: 
3.000,- €, mit Masterabschluss zwei Jahre: 2.000,- €).

2. 	 Spende für den allgemeinen Stipendienfonds
	 �Wenn Sie kleinere Beträge spenden möchten, steht Ihnen 

der allgemeine Stipendienfonds als Sammelfonds zur 
Verfügung. 

3.	� Individualförderung von Studierenden mit einem Voll- 
stipendium 

	 �Übernahme des größten Teils der Lebenshaltungskosten 
während des Studiums oder der Promotion. Bitte erfragen 
Sie die aktuellen Fördersätze bei der Geschäftsstelle.

4.	 Prämierung von Abschlussarbeiten 
	 �Unterstützung der besten Bachelor- oder Masterarbeiten 

sowie Promotionsarbeiten. Bitte erfragen Sie auch hier die 
aktuellen Fördersätze bei der Geschäftsstelle.

Sie können den von Ihnen geförderten Stipendiaten indivi-
duell oder im Rahmen einer universitären Veranstaltungen wie 
z.B. dem Jahrestag kennen lernen.

Sie können Förderkriterien selber festlegen und damit zum 
Ausdruck bringen, was Ihnen bei der Unterstützung von 
Studierenden wichtig ist. Möchten Sie Studenten einer 
bestimmten Fachrichtung fördern? Möchten Sie die besten 
Studierenden unterstützen oder sind Ihnen soziale Kriterien 

wichtig? Setzen Sie sich für Frauenförderung allgemein oder in 
technischen und naturwissenschaftlichen Fachrichtungen ein? 
Ist es Ihnen wichtig, ausländische Studierende an der Univer-
sität Ulm zu fördern? Sprechen Sie uns an. Wir helfen Ihnen 
gerne bei der Formulierung Ihrer Vorstellungen. 

Die Förderkriterien bestimmen Sie! 



Studiengänge an der Universität Ulm 

Ziele der Stiftung der Universität Ulm

Stiftungszweck ist die Förderung der Wissenschaft, der 
Bildung einschließlich der Studentenhilfe und der Kunst 
durch ideelle und finanzielle Förderung von Forschung, Lehre, 
Studium und Weiterbildung der Universität Ulm. Dies ermög-
licht den Wissenstransfer zwischen Universität und Praxis und 
erleichtert gemeinsame, steuerbegünstigte Projekte zwischen 
Universität und Universitätsklinik. 
Die Gründung der Universitätsstiftung Ulm erfolgt im Zuge der 

Bemühungen der Universität, die engen Spielräume für die 
Aktivitäten der Universität so zu erweitern, dass eine kontinu-
ierliche Weiterentwicklung in allen Bereichen auch bei 	
stagnierenden staatlichen Hochschuletats gewährleistet 
werden kann. 
Wenn Sie sich für ein anderes Thema oder Projekt engagieren 
möchten, sprechen Sie uns an. Wir nehmen Ihre Vorschläge 
und Ideen gerne auf und helfen Ihnen, sie umzusetzen.

Vorstand

Prof. Dr. Karl Joachim Ebeling | Vorstandsvorsitzender der Stiftung | Präsident der Universität Ulm
Prof. Dr. Reinhard Marre | Stellvertretender Vorsitzender der Stiftung | Leitender Ärztlicher Direktor des Universitätsklinikums Ulm
Dieter Kaufmann | Kanzler der Universität Ulm
Prof. Dr. Paul Wentges | Dekan der Fakultät für Mathematik und Wirtschaftswissenschaften der Universität Ulm
Hans Hengartner | Vorsitzender der Ulmer Universitäts-Gesellschaft e.V. 

http://www.uni-ulm.de/stiftung

Kontakt

Stiftung der Universität Ulm	
Leitung der Geschäftsstelle | Frau Ellen Kamrad
Helmholtzstraße 16 | 89081 Ulm
Telefon:	 0731 50-22009	
Telefax:	 0731 50-22096	
E-Mail:	 stiftung@uni-ulm.de 

Ingenieurwissenschaften und Informatik
| Elektrotechnik (Bachelor, Master) | Informationssystemtechnik (Bachelor, Master) | Informatik (Bachelor, Master, Lehramt) 
| Medieninformatik (Bachelor, Master) | Naturwissenschaft und Technik (Lehramt) | Software Engineering (Bachelor)
Mathematik und Wirtschaftswissenschaften
| Mathematik (Bachelor, Master, Lehramt) | Mathematische Biometrie (Bachelor) | Wirtschaftsmathematik 
(Bachelor, Master) | Wirtschaftswissenschaften (Bachelor, Master)
Medizin
| Humanmedizin (Staatsexamen) | Molekulare Medizin (Bachelor) | Zahnmedizin (Staatsexamen) 
Naturwissenschaften   
| Biochemie (Bachelor, Master) | Biologie (Bachelor, Lehramt) | Chemie (Bachelor, Master, Lehramt) 
| Pharmazeutische Biotechnologie (Master) | Wirtschaftschemie (Bachelor, Master) | Physik (Bachelor, Master, Lehramt) 
| Nano- und Optoelektronik & Leistungselektronik (Master Online) | Wirtschaftsphysik (Bachelor, Master)
Englischsprachige Studiengänge
| Advanced Materials (Master) | Advanced Oncology (Master Online) | Communications Technology (Master) 
| Energy Science and Technology (Master) | Finance (Master) | Molecular Medicine (Master Online)
Begleitstudiengang und Zusatzausbildungen
| Philosophie (Bachelor) | Sprachen, Literatur und Kultur | Aktuar

Bankverbindung

Stiftung der Universität Ulm 
BW-Bank / LBBW Stuttgart, Filiale Ulm 
BLZ: 600 501 01 | Konto Nr.: 1039 771 
Verwendungszweck: K2003 / Stipendienfonds

BIC: SOLADESTXXX | IBAN: DE77 6005 0101 0001 0397 71

»Engineering people profitiert von der Aktion durch Kontakte zu 
engagierten Studentinnen und Studenten. Wir möchten unsere Fir-
menphilosophie – Leistung, Teamgeist und gemeinsames Wachs-
tum – in die Hochschulen transportieren und so Interesse bei mög-
lichen Nachwuchskräften wecken, die zu uns passen.«

Winfried Keppler, Geschäftsführer von engineering people, Ulm


