OpERA-Open Educational Resources in der
akademischen Weiterbildung

+~OpERA" ist ein Verbundprojekt der Carl von Ossietzky Uni-
versitat Oldenburg, der Bauhaus-Universitat Weimar und
der Universitat Ulm.,,OpERA” mdchte einen Beitrag zur ver-
starkten Einfihrung von OER in die wissenschaftliche Wei-
terbildung und das berufsbegleitende Studium leisten und
Weiterbildungsakteure fiir die Potenziale und den Einsatz
von offenen Bildungsmaterialien — OER - sensibilisieren.
Das Verbundprojekt wird vom BMBF im Rahmen des For-
derbereiches ,Digitale Medien in der beruflichen Bildung”
(OERinfo) gefordert.

E-Mail: opera@uni-oldenburg.de
(Ansprechperson: Kristina Novy)

Das detaillierte Programm, sowie alle weiteren Informati-
onen zur kostenlosen Anmeldung (bis spatestens 06.12.!)
finden Sie unter:

www.oer-opera.de
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OER-Strategien

Informations- & Netzwerktagung
Open Educational Resources
in der akademischen
Weiterbildung - Chancen &
Herausforderungen

14. & 15. Dezember 2017
Im Kulturzentrum PFL
in Oldenburg



Programm

Donnerstag, 14. Dezember

Uhrzeit Programm

11:30 Registrierung und Ankommen

Eroffnung

OpERA-Team

GrufBworte

Prof. Dr. Michael Feldhaus, Studiendekan der FK I,
CvO Universitat Oldenburg

12:30

Keynote
»Open Education und Qualitat-Zur Praxis im Umgang mit OER”
13:00 .
Prof. Dr. Kerstin Mayrberger
& Prof. Dr. Olaf Zawacki-Richter
14:00 Mittagessen & Netzwerken

14:45 Session 1 -Fiir OER sensibilisieren

»OER for You-OER richtig nutzen”

OpERA & Mainstreaming OER

Dr. Bettina Waffner, Universitat Duisburg-Essen

& Susann Hippler, Bauhaus-Universitat Weimar
~OERientation”

HOOU@TUHH -Sabrina Maaf3,

Technische Universitat Hamburg-Harburg
»Gute Lehre zitiert, groBartige Lehre remixed:
OER fiir eigene Kontexte anpassen”

Anja Lorenz, Fachhochschule Libeck

16:15 Netzwerk-Pause

16:45 Session 2-Veranderung durch OER initiieren und begleiten

»OER als Bildungsinnovation in der wissenschaftlichen Weiter-
bildung und im Fernstudium -Uberlegungen zu Qualifikation,
Veranderung und Prozessbegleitung”
OER@RLP -Dr. Markus Lermen, TU Kaiserslautern & Dr. Konrad
Faber, Virtueller Campus Rheinland-Pfalz
+OWR -Training, Kompetenzentwicklung und Sensibilisierung
fiir OER in der 6ffentlichen Verwaltung”
OWR -Thomas de Fries und Franziska Vo, HRW Bottrop & Celina
Raffl, DHBW Heidenheim
»,Offene Bildungsressourcen fiir das Lernen durch
Verantwortung”
CivicOER -Dr. Jane Briickner, Leuphana Universitat Liineburg

18:30 Gemeinsamer Besuch des Oldenburger Weihnachtsmarktes

Freitag, 15. Dezember

Uhrzeit Programm

8:30 Ankommen

Eroffnung
9:00 OpERA-Team

Keynote

»Wissenschaftliche Weiterbildung im Kontext von
9:15 Digitalisierungsstrategien und offenen

Bildungsressourcen”
Claudia Bremer, Goethe-Universitat Frankfurt

Impuls aus der Praxis
10:15 »Einblick in die OER-Entwicklung im deutschen
Hochschulkontext”
Priv.-Doz. Dr. Markus Deimann, Fachhochschule Liibeck

11:00 Netzwerk-Pause
Session 3 -OER und Organisationsgestaltung:

11:30 Strukturen und Handlungswege

»Geschaftsmodelle fiir OER”
OpERA -David Schmid, Universitat Ulm
»Vom Sensibilisieren zum Handeln -OER-
Handlungsempfehlungen an Hochschulen”
ProOER-Franziska Richter, Universitdat Bremen

»OER+x: Lehre und Forschung im Sinne von Openness”
SynLLOER/HOOU@UHH/openLab
Nina Ruttgens & Tobias Steiner, Universitat Hamburg

Riickblick auf die Workshops

Chancen & Herausforderungen von OER -wie geht es weiter in
der akademischen Weiterbildung!?

OpERA-Team

13:15

14:00 Ende der Veranstaltung und Abreise




