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Code xxxxx [wird vom Studiensekretariat vergeben]
ECTS-Punkte 8 ECTS
Prdsenzzeit

Unterrichtssprache

Deutsch
Dauer 1 Semester
Turnus jedes Studienjahr / jedes Semester

Modulkoordinator
Prof. Dr. Tina Seufert

Dozent(en)
Prof. Dr. Tina Seufert, xxxx

Einordnung in die Studiengange
Instructional Design MSc, Pflicht

Mediendesign und Mediengestaltung DAS, Pflicht

Vorkenntnisse

Lernergebnisse
e  Grundlegende Modelle und Theorien des Lehrens und der

Medienentwicklung benennen, verkniipfen und voneinander abgrenzen
kénnen.

e Verschieden Lehrformate definieren und kritisch diskutieren kénnen.

e  Elemente der Online-Kommunikation erleben und ausprobieren sowie
deren Vor- und Nachteile diskutieren. Eigenschaften effektiver Online-
Kommunikation beschreiben, umsetzen und evaluieren kdnnen.

e Anhand grundlegender Theorien konkrete Umsetzungsvorschlage fiir ein
lernforderliches Design generieren kénnen. Dabei von der Planung bis zur
Evaluation alle Schritte definieren, erkldren und selbst umsetzen kénnen.

e Verschiedene Elemente multimedialer Lernumgebungen selbst entlang
dieser Kriterien entwickeln bzw. bewerten kénnen.

e Einzelne Planungs- und Umsetzungsschritte der Medienentwicklung
erleben und kritisch reflektieren kénnen.

e  Lernereigenschaften definieren konnen und deren Einfluss auf den Effekt
von Design beschreiben und erklaren kdnnen.

e Vorhandene Mediengestaltungen auf verschiedene Lernereigenschaften
anpassen kdnnen, diese Anpassung theoretisch begriinden und auch
praktisch umsetzen kénnen.

e  Medien in Bezug auf ihre Usability beurteilen kénnen und Konzepte der

Usability kritisch diskutieren kénnen.

Inhalt

e  Grundlagen des Lehrens und der Didaktik
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e Modelle der Medienentwicklung (Instructional design und
Mediendidaktik)

° Lehrformate: E-Learning, blended learning, Serious Games, Computer
Based Training, Web Based Traing, Interaktives Lernen, Simulationen

° Online-Kommunikation: synchron und asynchron, E-Moderation,
Computer Supported Collaborative Learning (CSCL), Group Awareness

e Multimedia- und Interaktionsdesign

e  Gestaltung von Texten, Bildern, Animationen

e  Gestaltung multimedialer Lernumgebungen

e  Wechselwirkungen von Mediendesign und Lernereigenschaften,
Adaptivitat

e Usability und User Experience

e  Drehbuch, Layout, Corporate Design

Literatur
Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Lehr- und Lernformen
Pflicht:

Online-Veranstaltung ,,Grundlagen des Instruktionsdesigns und der

Mediendidaktik” endet in Prifung XXXXX

Bei geringer Teilnehmerzahl wird die Priifung miindlich erfolgen.

RegelmaRige Teilnahme bei Seminaren, Forschungsorientierten Vertiefungen und

Fallseminaren erforderlich.

Arbeitsaufwand
Gesamtaufwand: 240 Std.
e 30 Std. Prasenzzeit
e 30 Std. Prifung
e 180 Std. Selbststudium

Bewertungsmethode
Die Vergabe der Leistungspunkte erfolgt aufgrund des Bestehens der schriftlichen

oder mundlichen (abhéngig von der Teilnehmerzahl) Priifung. Die Anmeldung zu

dieser Priifung setzt einen Leistungsnachweis voraus.

Notenbildung
Die Modulnote ergibt sich aus dem Ergebnis der Modulpriifung.

Grundlage fir




INHALTSVERZEICHNIS

Gesamtinhalt des Moduls

1. Themenblock 1 - Grundlagen zum Lehren

* Einflihrung und Begriffsbestimmungen — Multimedia
* Instruktionstheorien

* Instruktionsdesign

2. Themenblock 2 — Grundlagen zum Lernen
 Kognitive Grundlagen des Mediendesigns

Themenblock 3 — Mediendesign
Design von Medienelementen

* Human Factors im Mediendesign
» E-Learning

e w

Prof. Dr. Tina Seufert INSTRUKTIONSDESIGN

Universitat Ulm
Institut fiir Psychologie und Pddagogik

Abteilung Lehr-Lemforschung planen, umsetzen und evaluieren

von Lehrprozessen

“education” by Wokandapix, licenced under CCO Public Domain, via pixabay




Ausfihrliche Inhalte zur Leseprobe

im Video auf Youtube

Yo u - Link zum Video:
Tu h e Instruktionsdesign-ID-Modell

“YouTube-like logo” by Nagualdesign, licenced under CCO Public Domain, via Wikipedia



https://www.youtube.com/watch?v=Qb6LkDn8jNg
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Uberblick

M Verstandnis & Merkmale von Instructional Design (ID)

M Uberblick Modelle des ID
* Instructional System Development (ISD)
« Altere Generation von ID-Modellen
» Neuere Generation von ID-Modellen

1 Umfassendes Instruktionsdesign-Modell

Umfassendes Instruktionsdesign-Modell
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Wissen

kann z.B.
etwas
definieren.

Lehr-und Lernziele

Planung

Konkrete
Lehrform
{Methodik / Didaktik)

—

Entwicklung der

Lerneinheit

Entwicklung

Kognitive Lehrziele @ioometal. 1956

Verstehen

kann etwas
mit eigenen
Worten
erkldren oder
Synonyme
finden.

Anwenden

kann z.B. eine
Rechen-
operation in
einem
bestimmten
Fall
anwenden.

Analyse

kann
erkennen,
welche
einzelnen
Aspekte in
ginem
Gesamt-
prozess

wichtig sind.

Synthese

kann aus
einzelnen
Teilen eine
Gesamt-
geschichte

entwickeln.

Durchfihrung

Beurteilung
Evaluation
kann
Einzelheiten
und das
Gesamte
erkennen,
verstehen und
anhand von
Kriterien
bewerten.
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Das Studienangebot ,Grundlagen des Instruktionsdesigns und der Mediendidaktik “ im

geplanten Studiengang ,Instruktionsdesign” wurde entwickelt im Projekt EffiS, das aus
Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung geférdert wird (Forderkenn-
zeichen: 160H21032). Dabei handelt es sich um ein Vorhaben im Programm ,, Aufstieg
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