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Leadership-Netzwerk offen für BewerberInnen 
 
„QX-Quarterly Crossing“, das Exzellenz-Netzwerk junger und erfahrener 
Leadership-Talente veranstaltet im März 2013 die nächsten Auswahltage. 
Ziel des Netzwerkes ist die Förderung beruflicher und persönlicher 
Verwirklichung sowie die Unterstützung der Mitglieder (m / w) in ihrer 
Karriereentwicklung. Angesprochen sind Führungskräfte, 
Führungsnachwuchskräfte und StudentInnen mit sehr guten 
Studienleistungen.  
 
Die Termine: 
 

 Montag, 04.03. bei Porsche in Stuttgart  
(Bewerbungsschluss 18.02.2013)  

 
 Freitag, 15.03. bei McKinsey in Düsseldorf  

(Bewerbungsschluss 25.02.2013) 
 
BewerberInnen senden bitte ihren aktuellem CV und Zeugnisse an: 
membership@quarterly-crossing.com 
 
Weitere Informationen: www.quarterly-crossing.com 
 


