
Dotierung
Der Preis ist mit 5.000 Euro dotiert.
Die Preisträgerin erhält das Preisgeld zur Unterstützung 
ihrer wissenschaftlichen Arbeit.   

Beteiligung
Alle, die an der Universität arbeiten oder studieren, 
können Nachwuchswissenschaftlerinnen für den 
Forschungspreis vorschlagen. 
Selbstvorschläge sind nicht zulässig.

Forschungspreis für exzellente Nachwuchswissenschaftlerinnen 

Die Vorschläge, zu richten an die Auswahljury des ExzellenziaUlm-
Forschungspreises (per pdf an gleichstellungsbeauftragte@uni-
ulm.de) enthalten:

➡  Begründung des Vorschlags mit Beschreibung der wissenschaft-
lichen Karriere und Darstellung der damit eingenommenen 
Vorbildfunktion (max. 2 Seiten)
NEU Curriculum Vitae und Publikationsliste werden im Auswahlverfahren 
separat direkt bei der nominierten Wissenschaftlerin angefordert.

Auswahlkriterien
Wissenschaftliche Exzellenz der Nachwuchswissenschaftlerin, 
nachgewiesen durch
I. Publikationen, Drittmitteleinwerbungen, Rufe, Patente, Preise
II. ein ausgewiesenes eigenes Forschungsprofil
III.	internationale Sichtbarkeit 
sowie die vorbildhafte Gestaltung der eigenen Karriereentwicklung.
Als Nachwuchswissenschaftlerinnen gelten Wissenschaftlerinnen,
die noch keine unbefristete Professur innehaben.

Vergabe
Über die Vergabe des Preises entscheidet der Senat auf Grundlage 
des Vorschlags einer Auswahljury. Dieser gehören die Gleichstel-
lungsbeauftragte, die Mitglieder der Gleichstellungskommission 
sowie ggf. weitere Expert*innen an.
Der Preis ist grundsätzlich teilbar. Er wird im Rahmen einer öffent-
lichen Veranstaltung durch den Präsidenten der Universität Ulm 
verliehen.

ExzellenziaUlm

Mit der Verleihung des  
ExzellenziaUlm-Forschungspreises 
würdigt die Universität Ulm exzellente 
Nachwuchswissenschaftlerinnen, die 
durch ihre herausragende wissen-
schaftliche Arbeit die Universität Ulm 
als Wissenschaftsinstitution mitge-
stalten und auf diese Weise eine be-
deutende Vorbildfunktion für andere 
Wissenschaftlerinnen einnehmen. 

Einreichung von 
Nominierungen bis

05. Oktober 2025
(Ausschlussfrist)
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Kontakt Gleichstellungsreferat
Martina Riegg
E-Mail: 	 martina.riegg@uni-ulm.de
Tel.: 	 50-22424
Internet:  	www.uni-ulm.de/exzellenziapreis

mailto:gleichstellungsbeauftragte%40uni-ulm.de?subject=
mailto:gleichstellungsbeauftragte%40uni-ulm.de?subject=
mailto:martina.riegg%40uni-ulm.de?subject=
http://www.uni-ulm.de/exzellenziapreis



