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Förderprogramme für Wissenschaftlerinnen
	
Beantragte Maßnahme
(bitte ankreuzen)
	
☐ Projektanschubfinanzierung (für Hilfskräfte, Sachmittel, Probandenvergütungen)
☐ Mobilität (Forschungsaufenthalt)
☐ Überbrückungsprogramm zum Karriereeinstieg für Nachwuchswissenschaftlerinnen (nicht für Wissenschaftlerinnen der Medizinischen Fakultät)

	Name der Antragstellerin:

E-Mail dienstlich:
	


	Fakultät:
Institut/Klinik:
Betreuende Einrichtung: (falls abweichend)
	


	
Ich versichere hiermit, dass ich alle Angaben im beiliegenden Antrag wahrheitsgemäß und nach bestem Wissen und Gewissen gemacht habe. Für dieses Vorhaben wurde zeitgleich keine anderweite Unterstützung durch ein universitätsinternes Förderprogramm bewilligt. Falls sich dies ändert, werde ich umgehend die Projektkoordination informieren.


	
Unterschrift Antragstellerin:

	

	
Ich versichere, den mir zur Unterschrift vorgelegten Antrag gelesen zu haben, und befürworte das beantragte Vorhaben, wie in meiner beiliegenden Stellungnahme näher ausgeführt. 
Die gleichstellungsfördernden Maßnahmen im Rahmen der Förderprogramme für Wissenschaftlerinnen gelten als zusätzliche gleichstellungsfördernde Maßnahmen. Ich bestätige, dass der Wissenschaftlerin bei Antragsbewilligung in gleichem Maße wie ihren männlichen Kollegen Chancen eingeräumt werden, an den Mitteln des Instituts zu partizipieren.
Nur für Überbrückungsprogramm zum Karriereeinstieg: (1) Bei Einstieg in die Promotion bei bereits abgeschlossener Promotionsvereinbarung wird die erforderliche Finanzierung der Vertragszeit zur Erlangung der Promotion nach Ablauf der Überbrückungsförderung seitens des Instituts bereitgestellt. (2) Falls die Antragstellerin von einer Verlängerungsmöglich-keit nach § 2 Abs. 5 WissZeitVG Gebrauch macht, wird die erforderliche Finanzierung seitens des Instituts bereitgestellt. 

	
Wissenschaftliche(r) Betreuer(in)

	


Name
E-Mail:
	



Unterschrift

	
	
	

	Interne Vermerke der Projektkoordination 


								Antrag Nr.___________________________


	Vorstand der Nachwuchsakademie Graduate and Professional Training Center Ulm (ProTrainU):
☐ Das beantragte Vorhaben wird befürwortet
☐ Das beantragte Vorhaben wird nicht befürwortet


	ProTrainU


	

Name
	

Unterschrift


Antragsformular „Förderprogramme für Wissenschaftlerinnen“
Überbrückungsfinanzierung 
zum Karriereeinstieg für Nachwuchswissenschaftlerinnen
Eine Gleichstellungsmaßnahme der Universität Ulm

	Beantragte Förderlinie
	☐ Überbrückung vor der Promotion

Wurde mit dem Promotionsvorhaben bereits begonnen?
☐ ja (Promotionsvereinbarung liegt vor; -> vgl. FAQ!)
☐ nein

	
	
☐ Überbrückung nach der Promotion

	Informationen zur 
Antragstellerin
Studium:
(Studienfach und Note)

Datum Studienabschluss:

Datum Promotion:
(falls abgeschlossen)
Datum Einreichung der 
Dissertation im Promotionssekretariat:
(falls Promotion noch nicht abgeschlossen)
Enddatum aktueller Arbeitsvertrag Universität Ulm:
	




___.___.______ 

___.___.______ 


___.___.______

___.___.______		☐ aktuell kein Beschäftigungsverhältnis mit UUlm

	
Kurze Zusammenfassung des Projekts (max. 2.000 Zeichen)

Dem Antrag ist ein ausführliches Exposé beizulegen (siehe „Anlagen“)
	











	Beantragter Beginn der Überbrückungsfinanzierung:
	☐ 16.07.2026		☐ 01.08.2026		☐ 01.09.2026

	Anschlussfinanzierung 
(Drittmittelprojekt) 
beantragt bei:

Datum der Einreichung:

	


___.___.______
WICHTIG:
☐ Ein Nachweis der beantragten Förderung ist diesem Antrag beigefügt.
(z. B. Eingangsbestätigung des Drittmittelgebers, ggf. Förderkennzeichen)

	Voraussichtlicher Start 
der Anschlussfinanzierung bei Drittmittel-Bewilligung:
	

___.___.______

	Stellungnahme der/des wissenschaftlichen Betreuerin/Betreuers:

Beurteilung
- der wissenschaftlichen Leistungen der Antragstellerin
- der wissenschaftlichen Perspektiven der Antragstellerin
- des im Exposé beschriebenen Projektes. 

Angaben zur Infrastruktur, die der Nachwuchswissenschaftlerin zur Verfügung gestellt wird.

Bestätigung, dass die Nachwuchswissenschaftlerin im Drittmittelprojekt weiterbeschäftigt wird, sobald dieses beginnt.

Wie schätzen Sie die wissenschaftliche Qualität der Kandidatin ein?
	

















☐ herausragend		☐ sehr gut		☐ gut
☐ durchschnittlich	☐ unterdurchschnittlich





Anlagen:

	1. Anschreiben
	☐
	Beweggründe für die Bewerbung (max. 1 Seite)

	2. Wissenschaftlicher 
Werdegang
	☐
	· Tabellarischer Lebenslauf (max. 2 Seiten)
· Publikationsliste (max. die 5 wichtigsten Publikationen)

	3. Exposé
	☐
	Maximal 5 Seiten mit folgenden Angaben zur Förderperiode:
· kurze Beschreibung der bisherigen wissenschaftlichen Arbeiten
· bisheriger Qualifikationsverlauf
· bisherige Stellen / Finanzierungen
· Projektbeschreibung mit Arbeitsplan:
· Beschreiben Sie das geplante wissenschaftliche Projekt und die geplanten Veröffentlichungen.
· Grenzen Sie Ihr Projekt ggf. vom Promotionsprojekt sowie vom eingereichten Drittmittelprojekt ab.
· Fügen Sie für die Förderlaufzeit einen detaillierten Arbeitsplan (Arbeitsschritte, Meilensteine mit Zeitangaben) an.
· Finanzierungsperspektive (Drittmittelantrag):
Wie ist die Stellenfinanzierung der Wissenschaftlerin im Anschluss an die Überbrückungsförderung geplant?

	4. Bescheinigungen:
	☐
	Nachweis der beantragten Drittmittelförderung (z. B. Eingangsbestätigung des Drittmittelgebers)



Einzureichen in einer pdf-Datei
Reihenfolge: Antragsformular -> Anschreiben -> CV -> Publikationsliste -> Exposé -> Bescheinigungen und Sonstiges

Ausschließlich per E-Mail an	gleichstellungsbeauftragte@uni-ulm.de
		Seite 1 von 4
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