
Mentor*innen gesucht! 

Für das kommende Wintersemester 2025/26 werden neue Mentor*innen gesucht. Der 
zeitliche Aufwand beträgt circa 20 Stunden pro Monat von Oktober 2025 bis Februar 2026.

Ihr Aufgabengebiet:
• Vorbereitung von Mentoriumsstunden anhand von bereits bestehendem Material
• Wöchentliche Durchführung von Mentoriumsstunden
• Hilfestellung und Unterstützung der Studierenden im ersten Semester beim 

Studienbeginn
• Vermittlung von fachübergreifenden Kompetenzen

Voraussetzungen:
• soziale und kommunikative Fähigkeiten
• eigenständiges, motiviertes und sorgfältiges Arbeiten
• Freude am und Kompetenz im Vorbereiten und Halten von Präsentationen
• Gute Kenntnisse der Prüfungsordnungen oder Bereitschaft sich in diese einzuarbeiten
• im Wintersemester 25/26 im B.Sc. Psychologie eingeschrieben und vor Ort in Ulm

Wir bieten:
• Erwerb von zwischenmenschlichen und lehrbezogenen Kompetenzen
• Einarbeitung und Vorbereitung auf die Rolle als Mentor*in im Rahmen einer 

Mentoriumsschulung
• Wöchentliche Supervisionstermine 
• flexible Arbeitseinteilung
• Vergütung nach dem Vergütungssatz für studentische Hilfskräfte der Universität Ulm 

Bei Interesse wenden Sie sich bitte bis zum 01.07. mit einem tabellarischen Lebenslauf und 
Motivationsschreiben (bitte jeweils eine PDF-Datei) an Anna Greve-Kramer: anna.greve-
kramer@uni-ulm.de
Gehen Sie in Ihrem Motivationsschreiben auf maximal einer Seite bitte insbesondere darauf 
ein, wie Sie sich in der Rolle als Mentor*in sehen. Beschreiben Sie außerdem, welche 
Funktionen, Aufgaben und Ziele Sie für sich, aber auch für das gesamte Team an 
Mentor*innen für wichtig halten.
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