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Stellenausschreibung

Nebentatigkeit fur Rechtsreferendarinnen und Rechtsreferendare (m/w/d)

ab 1. Oktober 2020 suchen wir eine/-n

Tutorin/Tutor (m/w/d)
zur Unterstiitzung einer Lehrveranstaltung
Data Science & Law

Im Wintersemester 2020/21 wird an der Universitat Ulm eine neu konzipierte interdisziplinare
Lehrveranstaltung Data Science & Law angeboten. Als Projektkurs richtet sich die Veranstal-
tung an Studierende der Wirtschaftswissenschaften, der Wirtschaftsmathematik, der Mathema-
tik und der Informatik. In dem Kurs werden eingebettet in die Programmiersprache R verschie-
dene statistische Methoden auf Rechtstexte angewandt, die bei der Entwicklung computerge-
stutzter Methoden der Rechtsfindung und von Legal Tech-Software eingesetzt werden kénnen.
Im Projektkurs im WS 2020/21 werden Vertragstexte aus dem kollektiven Arbeitsrecht die
Grundlage des juristischen Fallmaterials bilden.

Zur Begleitung dieser Veranstaltung suchen wir eine Tutorin oder einen Tutor mit Vorkenntnis-
sen im kollektiven Arbeitsrecht und der Aufgeschlossenheit zur Mitarbeit in einem interdiszipli-
naren Team. Die Veranstaltung findet unter Beteiligung eines Arbeitgeberverbands und mit Un-
terstitzung aus der Anwaltschaft statt. Sie wird teilweise virtuell im Rahmen von Videokonferen-
zen und auf Online-Plattformen stattfinden, aber auch Prasenzelemente an der Universitat Um
enthalten.

Der Zeitaufwand betragt einschliellich der Vor- und Nachbereitungszeiten 20 - 30 Std. / Monat.
Die Vergltung betragt 16,79 € / Stunde.

Uber unsere Arbeit kdnnen Sie sich unter www.uni-ulm.de/steuerrecht informieren. Bewerbun-
gen mit einem kurzem Lebenslauf und dem Zeugnis des 1. Staatsexamens richten Sie bitte an:

Prof. Dr. iur. Heribert Anzinger, Universitat Ulm, Fachgebiet Wirtschafts- und Steuerrecht, Helm-
holtzstr. 22, 89081 Ulm, E-Mail: heribert.anzinger@uni-ulm.de.

Bitte beachten Sie die angefligten Datenschutzhinweise.

www.uni-ulm.de/steuerrecht
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DATENSCHUTZHINWEISE

Sehr geehrte Bewerberin, sehr geehrter Bewerber, der Schutz |Ihrer personenbezogenen Daten ist uns wichtig, weshalb wir Sie an dieser Stelle
gerne informieren, zu welchem Zweck die Universitat Ihre Daten erhebt, speichert oder weiterleitet. Der Information kdnnen Sie auch entneh-
men, welche Rechte Ihnen beziiglicher lhrer personenbezogenen Daten zustehen.

1. Verantwortlicher fir die Datenverarbeitung Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung ist gem. Art. 4 Abs. 7 Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) die Universitat Uim 89069 Ulm Telefon +49 (0)731/50-10 Telefax +49 (0)731/50-22038 Die Universitat Ulm ist eine Kérperschaft des
offentlichen Rechts, die durch den Préasidenten Prof. Dr.-Ing. Michael Weber (praesident(at)uni-ulm.de) oder durch den Kanzler Dieter Kauf-
mann (kanzler(at)uni-ulm.de) vertreten wird. Bei Fragen rund um den Datenschutz wenden Sie sich bitte an datenschutz(at)uni-ulm.de oder
senden einen Brief mit dem Zusatz "Datenschutz" an die o. g. Adresse.

2. Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten, die Sie uns mit lhrer Bewerbung zuge-
sandt haben, um lhre Eignung, Befahigung und fachliche Leistung fiir die ausgeschriebene Stelle zu prifen und das Bewerbungsverfahren
durchzufiihren. Fur die Universitat Ulm ergeben sich die rechtlichen Vorgaben fiir das Auswahlverfahren insbesondere aus dem Art. 33 Abs. 2
Grundgesetz, dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz und dem Haushaltsrecht. Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung im Rahmen des
Auswahlverfahrens zur Begriindung eines Beschéftigten-/ Beamtenverhaltnisses ist Artikel 6 Abs. 1 lit. e i.V.m. Abs. 3 DS-GVO i.V.m. § 15
LDSG bzw. fiir Beamtenverhaltnisse i.V.m. §§ 83 bis 85 a LBG. Wir libermitteln Ihre personenbezogenen Daten nur dann an Dritte, wenn dies
gesetzlich erlaubt ist oder Sie eingewilligt haben.

3. Speicherung lhrer Daten Wir speichern lhre personenbezogenen Daten nur solange, wie es fiir das Bewerbungsverfahren erforderlich ist. Die
Daten werden im Falle einer Absage spatestens 6 Monaten nach einer Stellenbesetzung geldscht, sofern einer Léschung keine sonstigen be-
rechtigten Interessen des fur die Verarbeitung Verantwortlichen entgegenstehen. Sonstiges berechtigtes Interesse in diesem Sinne ist beispiels-
weise eine Beweispflicht in einem Verfahren nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) oder im Rahmen einer Konkurrentenstrei-
tigkeit. Im Falle einer erfolgreichen Bewerbung, werden |hre Daten in unser Personalverwaltungs- und Personalaktensystem ulberfiihrt.

4. Empfanger lhrer Daten Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens werden |hre Daten von der betreffenden fachlichen Einrichtung/Institut/Abtei-
lung und der Personalabteilung der Zentralen Universitdtsverwaltung gesichtet. Es haben nur diejenigen Personen innerhalb der Universitat
Zugriff auf Ihre Daten, die dies fur einen ordnungsgemafRen Ablauf des Bewerbungsverfahrens benétigen, dazu zahlen auch die aufgrund ge-
setzlicher Regelungen zu beteiligenden Stellen bzw. Gremien.

5. Bewerbungsmanagementsoftware BITE GmbH Fiir unser Online-Bewerbungsportal nutzen wir eine Bewerbungsmanagementsoftware der
Firma BITE GmbH, Resi-Weglein-Gasse 9, 89077 Ulm, Deutschland Fon: +49 (0) 731/14 11 50-0, Fax: +49 (0) 731/14 11 50-10, info@b-ite.de
Ihre im Bewerbungsportal eingegebenen Daten werden fiir uns bei der Firma BITE GmbH gespeichert. Alle notwendigen technischen und orga-
nisatorischen Sicherheitsmafinahmen, um Ihre personenbezogenen Daten vor Verlust und Missbrauch zu schitzen, werden von uns und in
unserem Auftrag von der Firma BITE GmbH getroffen.

6. Ihre Rechte als Betroffener Zum Schutz lhrer personenbezogenen Daten stehen Ihnen stehen folgende Rechte zu: + Auskunft Gber die Sie
betreffenden personenbezogenen Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO), « unrichtige Daten berichtigen zu lassen (Art. 16 DSGVO), « unter be-
stimmten Voraussetzungen die Léschung oder Einschrankung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu verlangen (Art. 17, 18
DSGVO), » Widerspruch gegen die Verarbeitung Ihrer Daten einzulegen (Art. 21 DSGVO), * Ihre Daten an andere von lhnen bestimmte Stellen
Ubertragen zu lassen (Art. 20 DSGVO). Dazu ist eine gesonderte Einwilligung erforderlich. Sie haben zudem das Recht, sich an die zustandige
Aufsichtsbehérde fiir den Datenschutz zu wenden, wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten nicht
rechtmagig erfolgt. Die fur uns zustéandige Aufsichtsbehdrde ist der Landesbeauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit Baden-Wdrt-
temberg.

7. Pflicht zur Bereitstellung der Daten Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten ist fur die RechtméaBigkeit des durchzufiihrenden Aus-
wahlverfahrens erforderlich. Das Fehlen von relevanten personenbezogenen Daten in den Bewerbungsunterlagen kann die Nichtberiicksichti-
gung bei der Vergabe zur Folge haben. Fir die Universitat Ulm ergeben sich die rechtlichen Vorgaben fiir das Auswahlverfahren insbesondere
aus Art. 33 Abs. 2 Grundgesetz, dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz, ggf. dem Landeshochschulgesetz und dem Haushaltsrecht. Da-
nach ist die Auswahlentscheidung nach Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung zu treffen.

www.uni-ulm.de/steuerrecht



