PRAXISNAHE'PROMOTION
IM BEREICH
UNTERNEHMENSFUHRUNG
UND CONTROLLING

INTERNATIONAL PERFORMANCE
RESEARCH INSTITUTE

Das IPRI sucht ab 01. Marz 2025
Wissenschaftliche Mitarbeiter (m/w/d)

Das International Performance Research Institute (IPRI) ist ein
praxisorientiertes Forschungsinstitut, das die Projektarbeit an der
Schnittstelle von Forschung und Wirtschaft bietet. Durch die
Zusammenarbeit mit filhrenden Unternehmen kénnen Erfahrungen
gesammelt und Kenntnisse in der betriebswirtschaftlichen Forschung
vertieft werden. Das IPRI forscht zu den Themenschwerpunkten
Digital Business Models, Sustainability Management, Emerging
Technologies und Interorganizational Networks! Ziel ist es,
Forschungsergebnisse in Kooperation mit kmU umzusetzen sowie
diese in der internationalen Wissenschaftscommunity zu diskutieren
und in Fachzeitschriften zu publizieren.

Was Dich bei uns erwartet:

Maoglichkeit zur Promotion im Bereich 1

Was Du mitbringst:

Unternehmensfiihrung & Controlling
(,Management Accounting und Control*)

Leitung und Durchfiihrung praxisorientierter
Forschungsprojekte und Studien mit
Unternehmen aus unterschiedlichen
Branchen

Junges und engagiertes Team mit
groRartigem Zusammenhalt

Internationale Konferenzteilnahmen und
Publikationen in Fachzeitschriften des
Management Accounting und Control

RegelmaRige Teamevents und internationale
Exkursionen

Personliche Entwicklung durch Workshops,
Mentoring-Programme und Fortbildungen

Enge Betreuung Deiner Promotion und
intensive Zusammenarbeit in unserem Team

Sehr gut abgeschlossenes wissenschaftliches
Studium (Master) in Wirtschafts-
wissenschaften oder Betriebswirtschaft mit
Schwerpunkt in Accounting, Management
Accounting oder Controlling

Teamgeist und Dynamik, um gemeinsam
Ziele zu erreichen

Praktische Erfahrungen in Wirtschaft oder
Wissenschaft (bspw. Praktika, Werk-
studententatigkeiten)

Spal an praxisnaher Forschung und
Kooperationen mit Unternehmen

Eigeninitiative und Freude, um neue
Herausforderungen zu meistern

Das ist genau der Job, nach dem Du
gesucht hast? Dann bewirb Dich jetzt!
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung:

Herr Marvin Kalla
(Leiter Personal)

E-Mail:
Personal @ipri-institute.com

INTERNATIONAL PERFORMANCE
RESEARCH INSTITUTE



