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	Job Titel: Consultant Geschäftsprozesse - Financial Services 
	Standorte: Berlin, Düsseldorf, Frankfurt a. M., Hamburg, 
	zusätzliche Standorte: Hannover, Köln, München, Stuttgart
	Jobcode: C-004960
	QR Code Job_af_image: 
	Aufgabenbeschreibung: Risk FS - Als Teil unseres Teams im Bereich Risk FS arbeitest du mit hochqualifizierten Fachleuten zusammen, um unseren Kunden in der Financial Services Branche maßgeschneiderte Lösungen anzubieten. Wir fördern ein Umfeld, in dem Innovation, Teamarbeit und persönliche Entwicklung im Mittelpunkt stehen.Verantwortungsbereich - Du begleitest Banken, Versicherungen und Kapitalverwaltungsgesellschaften bei ihrer digitalen Transformation und unterstützt sie dabei, ihre IT-gestützten Geschäftsprozesse zukunftsfähig zu gestalten.Prozessprüfung - Du unterstützt unsere Prüfungsteams bei der Analyse und Beurteilung wesentlicher Geschäftsprozesse u.a.  in den Bereichen IT, Finanzen, Risikomanagement und Handel und nutzt dabei alle Möglichkeiten der Digitalisierung.Beratungsfunktion - Dein Wissen bringst du in Beratungsaufträge ein, zeigst Handlungsoptionen auf und machst interne Steuerungs- und Überwachungssysteme wirksamer, sicherer und effizienter.
	Profilanforderungen: Du hast dein Studium der Wirtschaftswissenschaften, der Wirtschaftsmathematik oder -informatik abgeschlossen oder stehst kurz davor.Du begeisterst dich für Themen wie die Schnittstelle von Geschäftsprozessen und IT, Unternehmenssteuerung, Controlling und das Rechnungswesen und kannst hier idealerweise auch erste praktische Erfahrungen vorweisen. Du beherrscht die Sprachen Deutsch und Englisch fließend in Wort und Schrift. Du zeichnest dich durch Verantwortungsbewusstsein und Innovationskraft, umso erfolgreich dein Team zu unterstützen.Wir freuen uns über alle Bewerbungen unabhängig von Geschlecht oder geschlechtlicher Identität, Alter, kultureller und sozialer Herkunft, ethnischer Herkunft, geistigen und körperlichen Fähigkeiten oder sexueller Orientierung.
	Name: Juliana Hope 
	Kontaktinformationen: Tel.: +49 895 905 862juliana.hope@pwc.com 
	Job Titel zweite Zeile: (w/m/d)


