(Junior-) Mathematiker / Aktuar (m/w/d) fir Le-
bensversicherungen in Miinchen

VER[SICHER|UNGS
KAMMER

BAYERN

Ein Stiick Sicherheit.

Wertschdtzung. Sicherheit. Wachstum.
Daflr steht seit Uber 200 Jahren die Versicherungskammer Bayern.

Das ist Ihre Chance auf eine Stelle mit Zukunft, Gestaltungsmaoglichkeiten und der idealen Gelegenheit, Aktuar*in nach Deutscher
Aktuarvereinigung zu werden, dann dabei unterstiitzen wir Sie. Mit Ihrem analytischen Verstand und Ihrer erstaunlichen Fahigkeit,
Tarife marktgerecht und perfekt zu berechnen, beeindrucken Sie Vorstand und Gremien. Sie handeln wirtschaftlich und denken un-
ternehmerisch, damit wir auch in Zukunft fir Kund*innen und Mitarbeitende ein lukrativer und verlasslicher Partner bleiben. Wann
es losgeht? Gerne ab sofort oder nach Absprache - bewerben Sie sich jetzt!

Das haben Sie vor ...

» Sie unterstiitzen unser Team bei der Tarifentwicklung.

» Sie bringen sich ein in die Entwicklung moderner Lebensversicherungsprodukte, die Kundenbediirfnisse und Unternehmensinte-
ressen gleichermal3en adressieren.

» Sie unterstiitzen unser Team bei den Prognosen zur wirtschaftlichen Situation des Lebensversicherers und fihren Ertragsberech-
nungen durch.

» Dabei arbeiten Sie mit beim Ausbau und Pflege unseres Projektionstools von Versicherungsvertrdgen. Dazu nutzen Sie die Projek-
tionssoftware PROPHET und entwickeln diese weiter und bereiten die Ergebnisse unter Nutzung von Statistiksoftware auf.

» Sie unterstiitzen das verantwortliche Aktuariat und die versicherungsmathematische Funktion durch Berechnungen und Analysen.

» Sie erldutern und prasentieren die Ergebnisse innerhalb des Fachbereichs und in Projektteams.

Das bringen Sie mit ...

» Sie haben ein Studium der Mathematik, Statistik oder der Naturwissenschaften abgeschlossen.

» Optimalerweise haben Sie bereits Berufserfahrung, Erfahrungen beim Programmieren sowie im Umgang mit stochastischen Kapi-
talmarktmodellen bzw. Bewertungsmethoden und gute Kenntnisse im Umgang mit Statistiksoftware wie R.

» Sie verfiigen liber ausgepragte analytische Fahigkeiten, iberzeugende soziale und kommunikative Kompetenzen und Freude an
der Entwicklung neuer Ideen in einem interdisziplinar gepragten Umfeld.

Das bieten wir ...

» Zukunftssicheren Arbeitsplatz beim grof3ten 6ffentlichen Versicherungskonzern Deutschlands und ein wertschatzendes Arbeits-
klima.

Flache Hierarchien, Chance auf frithe Verantwortung und/oder fachliche Spezialisierung/Weiterbildung.

Wir unterstitzen Sie bei der Ausbildung zum/zur Aktuar*in (Deutsche Aktuarvereinigung).

Flexibles Umfeld: z.B. 38h-Woche, variable Arbeitszeit & mobiles Arbeiten.

Attraktive betriebliche Altersvorsorge.

Leib & Seele: preisgekronte Kantine, eigenes Fitness-Studio, viele Sport- und Freizeitangebote.

Sozial & Nachhaltig: Kulturstiftung, Sponsoring von DAV und Feuerwehren, eigener Honig, E-Bikes etc.
Diversity-Willkommenskultur: Erfolgsfaktor Vielfalt!
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Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen.
Fragen? Abteilungsleiter Dr. Claus Halkjaer berat Sie gerne. Rufen Sie an: +49 89 21 60-94 28.

Mehr Informationen iiber uns:

Wir sind die Nr. 1 in der Region, bieten ein breites Angebot an Versicherungen, an Vorsorge und kiimmern uns: um unsere Kundschaft w wie um unsere Beschaftigten.
Wertschatzung, Achtsamkeit und auch Erfolg gehéren bei uns zur taglichen Fihrung und Zusammenarbeit. Wir entscheiden uns fir neue Teammitglieder wegen ihrer Leis-
tung, ihres Kénnens und ihres Teamgeistes. Welche Hautfarbe, welche Religion, welches Geschlecht oder welche anderen Diversity-Individualitdten Mitarbeitende oder
Bewerbende haben, ist dabei vollig unerheblich. Wir fordern und férdern gleichermaRBen. Gemeinsam bringen wir Sie weiter und geben Ihnen den Rickhalt, den Sie fir thr
auBerordentliches Engagement verdienen.



