Seminar zur angewandten Mikrookonomik /
Spezialfragen der angewandten Mikrookonomik (SS 2012):
»Einkommensverteilung” (Prof. Gebhardt)

Die Themenvergabe und Vorbesprechung des Seminars findet am Mittwoch, den 8.
Februar 2012, ab 18:00 Uhr im Institut fiir Wirtschaftswissenschaften statt. Das
Seminar wird als Blockveranstaltung im Juni/Juli 2012 stattfinden.

Zielgruppe:

Bachelorstudierende (Seminar zur angewandten Mikrookonomik, Themen mit B),
Master-, und Diplomstudierende (Spezialfragen der angewandten Mikrodkonomik,
Themen mit M)

Uberblick

Seit ungefahr 30 Jahren sind wachsen die Einkommensunterschiede in den meisten
Industrienationen. In diesem Seminar wollen wir die wichtigsten Fakten der
Einkommensverteilung kliaren und Theorien diskutieren, die diese Entwicklungen
erklaren konnen.

Ein wesentlicher Teil der zunehmenden Einkommensungleichheit entsteht, weil besser
ausgebildete Beschiftigte zunehmend mehr verdienen als weniger gut ausgebildete
Beschiftigte. Im ersten Teil des Seminars wollen wir die wichtigsten Fakten zu diesem
Thema betrachten wie beispielsweise:

o Wie hat sich die Ausbildungspramie in verschiedenen Landern iiber die Zeit
entwickelt?

o Zuwelchem Grad verdienen Hochausgebildete mehr, weil sie mehr arbeiten?

o Istdie Inflation fiir Arme und Reiche ausgebildete Menschen wirklich gleich?

Dann wollen wir die wichtigsten Theorien zur Erklarung der Entwicklung betrachten.
Hier konzentrieren wir uns auf

o die Auswirkungen der Globalisierung (Handel, Outsourcing),
o den technischen Fortschritt (Computer) und
o die Entwicklungen im Bildungswesen.

Wir gehen aber auch kurz auf die Auswirkungen von Gewerkschaften, Steuern und
Mindestlohnen ein.

Aufierdem betrachten wir eine andere Entwicklung der letzten Jahre, der Zunahme der
Superreichen. Wieder werden wir zuerst eine Bestandsaufnahme der wichtigsten
bekannten Fakten machen, um dann Erklarungsansatze zu diskutieren. Im Fokus steht
hierbei die Entlohnung von Managern. Sind Aktienoptionen optimale Anreize oder
Zeichen fiir ,Selbstbedienung”. Kann ein einfaches Marktmodell die Entlohnung von
Managern erklaren? Schliefdlich betrachten wir noch die Theorie der Superstars, welche
Auswirkung die neuen Medien auf die Entlohnung von bestimmten Berufsgruppen
haben.



Themen

(B) Die Entwicklung der Einkommensverteilung im internationalen Vergleich

(B) Die Entwicklung der Spitzeneinkommen im internationalen Vergleich

(B) Die Einfluss von Inflation auf die Einkommensverteilung

(B) Die Einfluss von sozialer Mobilitat und Arbeitszeit auf die

Einkommensverteilung

5. (B) Die wichtigsten Ursachen der zunehmenden Einkommensungleichheit:
Globalisierung

6. (B) Die wichtigsten Ursachen der zunehmenden Einkommensungleichheit:
Technischer Fortschritt

7. (B) Die wichtigsten Ursachen der zunehmenden Einkommensungleichheit:
Bildungswesen

8. (M) Der Markt fiir Manager und die Besteuerung von Managern

9. (M) Leistungsbezogene Entlohnung von Managern

10. (M) Die Theorie der Superstars
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Wir vergeben Themen an bis zu 12 Bachelorstudierende und bis zu 12 Master- und
Diplomstudierende. Falls mehr Studierende teilnehmen wollen, wahlen wir Studierende
nach dem Losverfahren aus

Achtung: Die verbindliche Themenvergabe findet erst am 6. Juli 2011 um 18:00 Uhr im
Institut fir Wirtschaftswissenschaften statt. Um ein Thema zu erhalten, miissen Sie dort
anwesend sein!

Beachten Sie bitte, dass sichergestellt ist, dass es insgesamt geniligend Plitze in den
Seminaren gibt.



