
Seminar zur Verhaltensökonomik / Spezialfragen der Verhaltensökonomik (WS 
2013/2014) „Soziale Präferenzen: Fairness, Ehrlichkeit, Normen“  

(Prof. Fellner) 
 

Das  neoklassische,  ökonomische  Entscheidungsmodell geht davon aus, dass Individuen ihren 

monetären Nutzen maximieren und damit nur ihr Eigeninteresse verfolgen. Die 

Verhaltensökonomik erweitert dieses enge Menschenmodell um soziale Motive, wie z.B. 

Fairness, Moral oder das Befolgen von Normen. Aber wann kommen solche Motive tatsächlich 

zum Vorschein und wann tritt der Egoismus zutage?  Unter welchen Umständen sind wir fair, 

ehrlich oder solidarisch? Lügen oder betrügen Menschen, wenn die materiellen Vorteile groß 

genug sind, oder halten Moralvorstellungen sie davon ab? Kann man Anreize für Ehrlichkeit 

schaffen? Bezahlen Menschen freiwillig für ein Gut wenn sie es gar nicht müssen? 
 
Im Seminar gehen wir diesen und weiteren Fragen nach, und richten unseren Blick immer auf 

die ökonomische Relevanz dieser Konzepte: welche Auswirkungen haben Fairness, 

(Un)Ehrlichkeit und soziale Normen auf das Funktionieren von Märkten, das Ergebnis von 

Verhandlungen, Preisstrategien von Unternehmen, das Steueraufkommen, …? 

 

Themen 

1. Wollen Menschen wirklich fair sein oder nur fair erscheinen? 

2.  Inwieweit beeinflusst Anonymität pro-soziales Verhalten? 

3. Sind Menschen auch in Wettbewerbssituationen fair? 

4. Was beeinflusst die Bereitschaft von Menschen zu lügen? 

5. „White Lies“ – Lügen um anderen zu helfen? 

6. Kann man Anreize setzen, um Ehrlichkeit zu fördern? 

7. Pay what you want: Funktionieren freiwillige Zahlungen als Geschäftsidee? 

8. Welche Rolle spielen soziale Normen und Ethik in Unternehmen? 
 
Zielgruppe 

Bachelorstudierende (Seminar zur Verhaltensökonomik), Master-, und Diplomstudierende 

(Spezialfragen  der  Verhaltensökonomik).   
 
Wir vergeben Themen an bis zu 24 Studierende. 
 
Anmeldung und Ablauf 

Die verbindliche Aufnahme ins Seminar findet am Mittwoch, den 10. Juli 2013 ab 18:00 Uhr 

im Institut für Wirtschaftswissenschaften (Büro 1.26) statt. Um ins Seminar aufgenommen zu 

werden, müssen Sie dort anwesend sein, eine Anwesenheit vor 18:00 ist jedoch nicht 

notwendig! 
 

Teilnehmer müssen eine Seminararbeit verfassen und einen Vortrag halten. Das Seminar findet 

als Blockveranstaltung voraussichtlich Anfang Dezember 2013 statt.  Zu Beginn des 

Wintersemesters 2013/2014 findet eine Vorbesprechung statt, wo die konkrete Literatur für 

jedes Thema bekannt gegeben wird und sie Hinweise zur Erstellung der Seminararbeiten und 

Präsentationen erhalten. Der Termin für die Vorbesprechung wird zeitnah per e-mail  bekannt   

gegeben.  Die Frist für die Abgabe der Seminararbeiten wird voraussichtlich Mitte November 

sein.  


