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Das Institut fir Epidemiologie und Medizinische Biometrie in der Medizinischen Fakult&dt der Universitat Ulm besteht aus zwei
groBeren Teilbereichen Epidemiologie und Med. Biometrie. Fiir den Bereich Biometrie ist ab dem 1. Januar 2024 die

mit der vollen tariflichen Arbeitszeit (39,5 Std. / Woche) unbefristet zu besetzen.

lhre Aufgaben umfassen die eigenverantwortliche Unterstiitzung der Leitung des Bereichs Biometrie im Institut. Dazu gehdren:

¢ Lehre in verschiedenen Studiengangen (u.a. Human-, Zahnmedizin, Molekulare Medizin, Mathematische Biometrie) und
Mitarbeit bei Lehrkonzeptionen

Betreuung und Priifungen von Qualifikationsarbeiten (Bachelor, Master, Promotionen)

Biometrische Beratung, Planung und Auswertung von klinischen Studien, u.a. in Zusammenarbeit mit dem ZKS Ulm
Eigene Forschungstatigkeit

Einwerbung Drittmittel

Mitarbeit bei Personal- und Finanzverwaltung des Bereichs Biometrie

Kommunikation / Zusammenarbeit mit Fachkolleg/innen

lhr Profil:

¢ Promotion, Diplom- oder Masterabschluss in den Fachern Biometrie, Statistik, Mathematik mit Anwendungen in den
Lebenswissenschaften oder einem vergleichbaren Studium, moglichst habilitiert bzw. moglichst fortgeschrittene
Habilitationsabsicht

¢ Berufliche Erfahrungen in der Planung, Auswertung und Berichterstattung klinischer Studien, z.B. mit dem Zertifikat Biometrie

¢ Erfahrungen in der Personalfiihrung und Organisation

« Selbststandige Personlichkeit, dienstleistungsorientierte Einstellung, Teamfihigkeit mit der Bereitschaft der Ubernahme von
Verantwortung

¢ Ausgezeichnete schriftliche und mundliche Kommunikationsfahigkeit in Deutsch und Englisch

Unser Angebot:

Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe mit groBen Gestaltungs- und Entwicklungsmoglichkeiten

Eine unbefristete Einstellung

Eine leistungsgerechte Vergiitung bis zu TV-L E14 (je nach personlichen Voraussetzungen)

Umfangreiche Sozialleistungen der Universitat / Universitatsklinik Ulm

Die Moglichkeit zur Teilnahme an nationalen und internationalen Konferenzen, Workshops und Fortbildungsveranstaltungen
Habilitationsmoglichkeit / apl Professur an der medizinischen Fakultat

Der Standort Ulm (Klinik und Med. Fakultat) ist sehr forschungsorientiert und bietet viele abwechslungsreiche wissenschaftliche
Fragestellungen, die im Bereich klinischer Studien unterstiitzt werden. Ziel ist ein hohes Studienaufkommen am Standort mit
entsprechenden Qualitatsaspekten. Zum Aufgabenschwerpunkt der ausgeschriebenen Leitungsfunktion gehort die kompetente
biometrische Studienplanung und -auswertung der Drittmittel-Forschungsprojekte (Klinische Studien) fiir die optimalerweise das
Zertifikat Biometrie oder ahnliche Qualifikationen vorhanden sein sollten. Die Lehrverpflichtungen sind sehr vielfaltig. Der
Schwerpunkt ist die Biometrie-Ausbildung im Humanmedizinstudiengang, aber auch Module in weiteren Studiengéngen bis hin zur
Beteiligung an dem Studiengang Mathematische Biometrie in der mathematischen Fakultat sind moglich. Die/der Stelleninhaber*in
arbeitet zusammen mit dem Leiter des Bereichs Biometrie in der Gesamtinstitutsleitung mit.

Fir Riickfragen stehen lhnen Prof. Dr. Benjamin Mayer (Tel.: 0731/50-26896, benjamin.mayer®@uni-ulm.de) und/oder Prof. Dr. Rainer
Muche (Tel.: 0731/50-26903, rainer.muche®@uni-ulm.de) gerne zur Verfugung.




Bei Interesse senden Sie bitte lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 31.07.2023 an:

Prof. Dr. Dietrich Rothenbacher

Institut fur Epidemiologie und Med. Biometrie
Universitat Ulm

HelmholtzstraBe 22

89081 Ulm

E-Mail dietrich.rothenbacher@uni-ulm.de

Die Einstellung erfolgt durch die Verwaltung des Klinikums im Namen und im Auftrag des Landes Baden-Wiirttemberg. Schwerbehinderte Bewerber/Innen (w/m/d) werden bei gleicher Eignung
vorrangig eingestellt. Das Universitatsklinikum Ulm strebt die Erhchung des Frauenanteils in den Bereichen an, in denen sie unterreprasentiert sind. Entsprechend qualifizierte Frauen werden um ihre

Bewerbung gebeten. Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar.




