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> Praktikum - Sicherheitschemie (m/w/d)

Ihr Arbeitsumfeld

Der Schutz von Mitarbeitern und Umwelt vor chemischen Gefahrdungen genieBt bei der AUDI AG hochste Prioritat.
Fiir den sicheren Umgang mit Gefahrstoffen ist der Bereich Sicherheitschemie zustandig. Ziel unserer Arbeit ist die
Umsetzung von gesetzlichen Vorschriften und die Schaffung sicherer Arbeitsplatze durch ein konsequentes
Gefahrstoffmanagement im Audi Konzern. Da wir diese Themen im ganzen Unternehmen verantworten, bieten wir
Ihnen am Standort Neckarsulm eine sehr vielseitige und interessante Tatigkeit.

Ihre Aufgaben

> In dieser Position sind Sie selbstédndig fiir die Durchfiihrung von Projekten im Bereich Chemikaliensicherheit
verantwortlich

> Sie unterstiitzen uns bei der Pflege unseres Gefahrstoffkatasters und der Weiterentwicklung der
Gefahrstoffdatenbank

> Sie erarbeiten sicherheitschemische Gefdhrdungsbeurteilungen. Hierzu fiihren Sie z. B. luftanalytische
Messungen an Arbeitsplatzen gemaR Gefahrstoffverordnung durch. Basierend auf Lhren
Analytik-Kenntnissen werten Sie luftanalytische Messungen in unserm Labor selbst aus bzw. koordinieren
die Auswertung durch externe Laboratorien

> Sie beraten und informieren Mitarbeiter und Leiter in allen Hierarchieebenen in Sachen
Gefahrstoffmanagement, Gefahrstoffgesetzgebung und den sicheren Umgang mit Chemikalien

> In diesem breiten und abwechslungsreichen Aufgabengebiet werden Sie eng mit den Bereichen

Arbeitssicherheit, Gesundheits-, Umwelt-, Brandschutz, Verfahrenstechnik und anderen Fachabteilungen
zusammenarbeiten

Ihre Qualifikation
> Studium der Chemie, Arbeitssicherheit und/oder Arbeitsmedizin
> Sie sind selbstbewusst und engagiert im Auftreten, teamféhig strukturiert und analytisch denkend

> Fortgeschrittene Kenntnisse mit MS-Office
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Diese Stelle ist ab sofort bei der AUDI AG in Neckarsulm zu besetzen. Bewerbungen nehmen wir
ausschlieBlich in elektronischer Form tiber unser Stellenportal entgegen.

Lediglich aus Griinden der leichteren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen nur die grammatikalisch
mannliche Form verwendet. Gemeint sind stets Menschen jeder geschlechtlichen Identitat.

Wir leben Vielfalt, setzen uns aktiv fiir Inklusion ein und schaffen ein Umfeld, das die Individualitdt jedes
Menschen im Unternehmensinteresse fordert.

Stellenprofil und Bewerbung: Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Folgen Sie uns:
www.audi.de/stellenangebote  unseren Karrierechat wenden. www.facebook.com/audicareers
Referenzcode: N-P-69562 www.linkedin.com/company/audi-ag




