
Personalversammlung am 15. März 2023

Homeoffice und Mobile 
Arbeit 

Die neue Dienstvereinbarung an der Universität Ulm
Vortrag: Carmen Hauser
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Wunsch und Wirklichkeit

Sehr häufig benannt bei der Umfrage nach der Infoveranstaltung 2021:

Unabhängigkeit vom Wohlwollen 
der jeweiligen Vorgesetzten

Das ist leider in der Praxis nicht machbar.
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Wir können Sie unterstützen!
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Homeoffice und Mobile Arbeit

Worin besteht der Unterschied?

Quelle: DGUV-Forum, Ausgabe 8 | 2020

Quelle: Vector Portal

Homeoffice: Fest eingerichteter Arbeitsplatz

Mobile Arbeit: Praktisch überall möglich
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Ein Gerücht

Homeoffice-Tage können nicht verschoben werden
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Seite 4 der Dienstvereinbarung
Letzter Absatz von Punkt 4.1:

Im Einvernehmen mit dem oder der 
direkten Vorgesetzten können einzelne
Homeofficetage verschoben werden.
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